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Au cours du premier trimestre 2005, 63,2% de la population en age de travailler (15 a
64 ans) exergait une activité professionnelle dans I'UE-25, contre 62,6% un an
auparavant. Dans les Etats Membres, les hausses les plus fortes ont été enregistrées
en Espagne (de 60,3% a 62,1%) et en Slovénie (de 63,8% a 65,2%)2.

L’écart entre les hommes et les femmes en matiére d’emploi continue de se réduire :
tandis que le taux d’emploi masculin augmentait de 0,4 points de pourcentage, de
70,2% au 1° trimestre 2004 & 70,6% au premier trimestre 2005, le taux d’emploi
féminin a connu une hausse de 0,7 point en un an, pour atteindre 55,8% des femmes
agées de 15 4 64 ans.

Conséquence de l'augmentation du taux d’emploi, la part de la population active
(personnes en emploi et chémeurs) dans la population agée de 15 a 64 ans était en
hausse, atteignant 69,8% au 1% trimestre 2005, contre 69,4% un an auparavant. Au
cours de cette méme période, le taux de chémage des femmes a baissé de 0,5 point,
contre 0,2 point pour les hommes®. Cependant, le taux de chdmage de longue durée,
qui mesure la part des personnes au chdmage depuis un an ou plus dans la
population active, est resté pratiquement inchangée (baisse de 0,2 point pour les
femmes et de 0,1 point pour les hommes).

Dans 'UE-25, la part des emplois a temps partiel dans I'emploi total s’est accru entre
le premier trimestre 2004 et le premier trimestre 2005. Pour les hommes, elle a atteint
7,5%, en hausse de 0,6 point, alors que pour les femmes elle s’élevait a 32,6%, en
hausse de 1,0 point. La part des contracts a durée déterminée était également
orientée a la hausse.

Figure 1: Evolution des indicateurs du marché du travail, de 2004T1 a 2005T1, UE-25
(points de pourcentage)
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Source: Eurostat, EFT

! Dans cette publication, comme dans les précédentes, les données n’ont pas été corrigées des variations saisonniéres, en
raison d'une trop courte série chronologique disponible. Par conséquent, les données du trimestre doivent étres
comparées a celle du méme trimestre de ['année précédente.

? Les données trimestrielles luxembourgeoises ne sont pas disponibles. A partir de 2005T1, les données allemandes sont
issues d’une enquéte en continue alors que pour les années précédentes elles sont derivées d’estimations basées sur une
enquéte qui avait lieu chaque année en Mars. Les données allemandes et les agrégats européeens de 2005 ne sont donc
pas complétement comparables avec ceux des années précédentes.

? Le taux de choémage calculé dans cet article est directement issu des données de I’EFT. La série de taux de chomage
ajusté (15+) publiée sur une base mensuelle par Eurostat peut étre légérement différente de ces résultats.



Le nombre de contrats temporaires s’est accru,...

Au premier trimestre 2005, 13,8% des salariés travaillaient
sous contrat a durée déterminée dans I'UE-25. Les personnes
travaillant dans lagriculture et la construction dans 'UE-25
étaient plus a méme d'étre employé via un contrat a durée
limité : respectivement 29,5% et 19,9% des travailleurs des
secteurs de l'agriculture et de la construction avaient un emploi
temporaire au 1% trimestre 2005. A l'autre bout de 'échelle, le
secteur industriel était caractérisé par une proportion de
contrats a durée déterminée plus faible, mais néanmoins
significative (11,2%).

35

L'Espagne enregistrait la proportion de salariés sous contrat a
durée déterminée la plus élevée (31,9%), devant la Pologne
(24,1%) et le Portugal (19,1%). Dans trois pays (I'Estonie,
lIMande et la Slovaquie), les salariés sous contrat a durée
déterminée représentaient moins de 5% de l'ensemble des
contrats.
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Source: Eurostat, EFT

. mais pas les mouvements de main d’oeuvre

Lindicateur de mouvements de main d'ceuvre est resté
stable : la part des personnes qui ont débuté leur emploi
dans les 3 mois précédant lenquéte n'a pas
significativement changé entre le premier trimestre 2004
(4,2%) et le premier trimestre 2005 (4,0%).

Comme pour les contrats a durée déterminée, le ratio de
mouvements de main dcoeuvre le plus élevé a été
enregistré en Espagne (7,1%). Mais la relation entre ces

deux variables n’est pas la méme pour tous les pays. Des
pays comme le Danemark et l'rlande combinent une forte
rotation de la main d'ceuvre avec une part de contrats a
durée déterminée relativement faible.

Dautres pays comme les Pays-Bas et le Portugal
combinent une faible rotation de la main d’ceuvre avec une
part de contrats a durée déterminée relativement élevée.

4,1 % de la population active de I’'Union Européenne est au chémage depuis un an ou plus

Le taux de chdmage de longue durée, qui mesure la part des
personnes au chdémage depuis un an ou plus dans la
population active, s'élevait a 4,1 % au premier trimestre 2005.
Les personnes ayant un un haut niveau d'éducation sont
moins susceptibles de se trouver au chémage pendant une
longue période: seulement 1,8% dentre elles étaient
chémeurs de longue durée au 1% trimestre 2005, comparé a
4,3% pour les personnes ayant atteint un niveau secondaire
supérieur, et a 6,0% pour les personnes ayant au maximum un
niveau secondaire inférieur.

Quel que soit le niveau d'éducation atteint, les femmes ont une
probabilité plus forte d'étre au chdmage depuis un an ou plus.
Néanmoins, 'écart entre les hommes et les femmes se réduit
avec le niveau d'éducation atteint, le plus faible écart étant
observé pour les personnes ayant atteint le niveau des études
supérieures.
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Figure 3: Chémage de longue durée par sexe et par niveau
d'éducation (en pourcentage de la population active du méme sexe
et du méme niveau d’éducation)
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Source: Eurostat, EFT
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Tableau 1. Taux d’activité par niveau d’éducation, groupe d’age et sexe, 1er trimestre 2005

Zone euro UE-25
15-64 15-24 25-54 55-64 15-64 15-24 25-54 55-64
Hommes et femmes 69,5 43,8 83,5 42,9 69,8 44,5 83,7 44,8
Niveau secondaire inférieur maximum 55,5 34,2 74,2 34,0 52,9 30,3 72,7 34,7
Niveau secondaire supérieur 75,1 55,0 85,8 46,2 75,5 58,2 85,4 49,0
Niveau supérieur 85,9 63,4 91,6 63,8 86,8 70,2 91,8 66,2
Hommes 77,8 47,7 92,6 52,9 77,5 48,2 91,8 54,9
Niveau secondaire inférieur maximum 67,8 40,1 89,5 46,0 64,2 35,7 87,3 45,9
Niveau secondaire supérieur 81,7 58,7 93,1 52,4 81,9 62,6 92,3 55,6
Niveau supérieur 89,5 62,3 95,8 68,9 90,1 69,7 95,8 70,5
Femmes 61,1 39,8 74,4 334 62,1 40,7 75,5 35,3
Niveau secondaire inférieur maximum 43,6 27,5 59,2 25,0 42,1 24,2 58,6 26,3
Niveau secondaire supérieur 68,5 51,6 78,4 39,5 69,0 54,0 78,3 41,7
Niveau supérieur 82,1 64,2 87,4 55,6 83,5 70,5 88,1 60,0

Tableau 2. Taux d’activité par pays, trimestre et sexe

15-64 ans 2005T1 Hommes et femmes Hommes Femmes
(1000) 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 200474 2004T1 2005T1 2004T4 2004T1

UE-25 212 363 69,8 70,0 69,4 71,5 77,6 77,2 62,1 62,4 61,6
UE-15 178 995 70,7 70,8 70,2 78,5 78,7 78,3 62,8 63,0 62,1
Zone euro 142734 69,5 69,7 68,9 77,8 78,0 71,5 61,1 61,4 60,3
Belgique 4573 66,7 66,2 65,6 73,9 73,5 73,5 59,4 58,8 57,6
République Tchéque 5081 70,0 70,2 69,8 78,2 78,2 77,5 61,8 62,3 62,2
Danemark 2 840 79,8 79,6 79,4 84,0 83,1 83,7 75,6 76,1 75,0
Allemagne 40 019 73,1 73,3 71,8 79,8 79,8 78,7 66,4 66,7 64,8
Estonie 637 69,9 69,5 69,7 73,4 74,2 73,5 66,7 65,3 66,3
Gréce 4749 66,5 66,6 66,3 79,2 79,0 79,0 54,0 54,3 53,7
Espagne 20 450 69,2 69,1 68,2 80,5 80,5 80,0 57,6 57,6 56,1
France 26 684 69,3 69,5 69,5 74,8 75,1 75,4 63,8 64,1 63,8
Irlande 1954 69,7 69,8 68,8 79,6 79,9 79,3 59,7 59,7 58,1
Italie 24 044 62,5 63,2 62,5 74,7 75,2 74,5 50,4 51,3 50,6
Chypre 355 72,5 72,6 . 82,8 82,9 . 62,7 62,9 .
Lettonie 1101 69,5 69,4 69,5 74,6 73,8 73,7 64,8 65,2 65,7
Lituanie 1592 68,6 68,8 69,3 72,0 72,3 72,5 65,4 65,5 66,2
Luxembourg . . 64,7 . . 74,8 . . 54,3 .
Hongrie 4138 60,7 60,8 60,3 67,1 67,4 67,1 54,5 54,5 53,8
Malte 160 58,6 58,1 58,7 79,5 78,9 81,5 37,5 37,0 35,7
Pays-Bas 8 388 76,7 76,6 76,5 83,6 83,7 83,9 69,6 69,4 68,9
Autriche 3935 71,3 71,6 70,2 77,5 78,7 771 65,2 64,6 63,5
Pologne 16 691 63,7 64,1 64,0 70,3 70,4 70,1 57,2 58,0 58,0
Portugal 5193 731 73,3 72,7 78,9 79,1 79,1 67,5 67,7 66,4
Slovénie 982 70,0 69,5 68,6 74,5 74,5 734 65,4 64,3 63,7
Slovaquie 2632 69,1 69,5 69,7 76,2 76,6 76,4 62,1 62,6 63,1
Finlande 2551 73,5 72,9 72,7 75,0 75,0 75,0 72,0 70,8 70,5
Suéde 4463 75,9 76,3 76,4 78,2 78,1 78,5 73,6 74,3 74,3
Royaume-Uni 28 958 75,3 75,3 75,2 81,9 82,1 82,0 68,8 68,7 68,5
Bulgarie 3165 59,9 61,5 59,7 64,6 66,4 64,5 55,3 56,6 55,1
Croatie . . 63,4 63,9 . 69,6 71,4 . 57,4 56,8
Roumanie 9331 62,2 62,7 61,1 69,4 69,7 68,5 55,1 55,8 53,8
Islande 153 83,9 83,7 83,1 86,0 87,3 85,8 81,8 80,0 80,4
Norvége 2 326 77,3 78,4 77,4 80,6 81,7 80,8 73,9 75,0 73,9
EEE-28 214 842 69,8 70,0 69,5 71,5 77,6 77,3 62,3 62,5 61,7
Suisse . . 81,0 . . 88,0 . . 73,9

Source: Eurostat, EFT

! Nombre de personnes dgées de 15 a 64 ans dans la population active.

Notes: Les données trimestrielles allemandes de I’'année 2004 ne proviennent pas de I'EFT. Les données luxembourgeoises couvrent [’ensemble de [’année
2004. Les données croates du 4éme trimestre 2004 couvrent le deuxieme semestre 2004 et les données du 1éme trimestre 2004 couvrent le premier semestre
2004. Les données de la Suisse couvrent le 2éme trimestre 2004. Les données frangaises couvrent le territoire métropolitain (elles excluent les régions
d’outre-mer).

En Irlande et au Royaume-Uni, les données se rapportent au trimestre saisonnier (septembre a novembre pour le T4, décembre a février pour le T1).
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Tableau 3. Taux d’emploi par niveau d’éducation, groupe d’age et sexe, 1er trimestre 2005

Zone euro UE-25
15-64 15-24 25-54 55-64 15-64 15-24 25-54 55-64
Hommes et femmes 63,0 35,9 76,5 39,8 63,2 36,1 76,7 41,9
Niveau secondaire inférieur maximum 48,6 271 65,7 314 459 23,6 63,7 32,1
Niveau secondaire supérieur 68,2 45,9 78,7 42,2 68,2 47,7 78,1 45,5
Niveau supérieur 80,9 54,0 86,6 60,6 82,4 60,6 87,5 63,4
Hommes 711 39,2 85,7 49,1 70,6 39,0 84,8 51,3
Niveau secondaire inférieur maximum 60,4 32,2 80,9 42,5 56,4 28,1 78,0 42,3
Niveau secondaire supérieur 74,6 48,7 86,1 47,9 74,4 51,0 85,0 51,5
Niveau supérieur 85,0 53,6 91,2 65,4 85,9 60,9 91,7 67,3
Femmes 54,8 32,5 67,3 30,9 55,8 33,1 68,5 331
Niveau secondaire inférieur maximum 37,3 21,2 50,9 231 35,9 18,5 50,0 24,5
Niveau secondaire supérieur 61,6 43,2 71,2 36,0 61,8 445 70,9 38,8
Niveau supérieur 76,7 54,2 82,0 52,9 78,8 60,5 83,5 57,8

Tableau 4. Taux d’emploi par pays, trimestre et sexe

15-64 ans 2005T1 Marge Hommes et femmes Hommes Femmes
(1000)' d'erreur? 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 2004T4 2004T1

UE-25 192333  +499 63,2 10,2 63,6 62,6 70,6 71,2 70,2 55,8 56,1 55,1
UE-15 163 777 1490 64,7 0,2 65,0 64,1 72,3 72,8 72,0 57,1 57,2 56,2
Zone euro 129337  +389 63,0 *0,2 63,4 62,3 71,1 71,7 70,9 54,8 55,0 53,8
Belgique 4179 +63 609 %09 60,6 59,9 68,1 67,9 67,6 53,7 53,3 52,0
République Tchéque 4653 +40 64,1 %06 64,5 63,7 72,4 72,8 7,7 55,8 56,1 55,8
Danemark 2674 +31 752 %09 75,6 74,5 79,2 79,4 79,0 711 71,6 69,9
Allemagne 35489 . 64,9 . 65,9 64,0 70,3 71,6 69,6 59,3 60,1 58,3
Estonie 576 +25 632 27 63,4 62,5 65,2 67,9 64,9 61,4 59,4 60,2
Gréce 4248 +75 595 1,0 59,6 58,7 73,9 73,8 73,0 45,3 45,5 44,4
Espagne 18 353 +122 62,1 =04 61,8 60,3 74,2 74,2 73,1 49,7 49,2 47,3
France 24 205 +195 628 05 62,9 62,8 68,4 68,5 68,9 57,4 57,4 56,9
Irlande 1873 +15 66,8 %05 66,7 65,7 76,0 76,0 75,5 57,5 57,2 55,8
Italie 22 038 +112 57,3 %03 58,0 57,0 69,5 70,2 69,3 45,1 45,9 44,8
Chypre 335 +9 684 =17 68,8 . 79,3 79,8 . 58,1 58,6 .
Lettonie 989 +25 625 +1,6 62,2 61,4 67,2 65,9 64,8 58,1 58,7 58,3
Lituanie 1426 +44 614 =19 61,4 60,2 64,5 64,9 63,2 58,6 58,1 57,4
Luxembourg . . . . 61,6 . . 72,4 . . 50,6 .
Hongrie 3 847 +59 564 %09 57,0 56,6 62,5 63,3 62,8 50,6 51,0 50,7
Malte 149 +5 546 =18 54,0 54,4 74,5 74,3 75,9 34,5 33,5 32,8
Pays-Bas 7942 +78 726 07 731 72,8 79,4 80,0 80,1 65,7 66,1 65,3
Autriche 3728 +37 676 =07 68,1 66,5 73,5 75,2 73,0 61,8 61,0 60,1
Pologne 13499  +265 516 1,0 52,4 50,5 57,5 58,4 55,7 45,6 46,5 45,5
Portugal 4781 +47 673 %07 67,8 67,8 73,4 73,8 74,5 61,4 62,0 61,2
Slovénie 914 +18 652 1,3 64,9 63,8 69,9 70,1 68,5 60,2 59,5 59,0
Slovaquie 2168 +21 56,9 06 57,5 56,1 63,1 64,0 61,6 50,8 51,1 50,7
Finlande 2316 +15 66,7 04 67,1 65,9 67,9 69,0 67,6 65,6 65,1 64,2
Suéde 4154 +22 70,7 04 71,5 71,0 72,4 73,1 72,4 68,9 69,9 69,7
Royaume-Uni 27 612 +130 71,8 0,3 71,8 71,6 77,7 78,0 77,7 66,0 65,7 65,7
Bulgarie 2803 +66 530 +13 54,1 51,6 56,9 58,0 55,4 49,2 50,3 48,0
Croatie . . . . 54,5 54,9 . 61,3 62,3 . 47,9 47,8
Roumanie 8500  +152 566 +1,0 57,4 55,4 62,7 63,2 61,6 50,7 51,6 49,3
Islande 149 . 81,3 . 81,6 80,5 82,9 85,6 82,9 79,7 77,6 78,2
Norvege 2223 +14 738 04 75,3 74,2 76,7 78,1 76,9 70,9 72,5 71,3
EEE-28 194 705 + 510 63,3 0,2 63,7 62,7 70,6 71,2 70,3 56,0 56,2 55,3
Suisse . . . . 77,4 . . 84,5 . . 70,3

Source: Eurostat, EFT

! Nombre de personnes en emploi dgées de 15 a 64 ans.
2 Intervalle de confiance du nombre de personnes en emploi dgées de 15 a 64 ans, a un niveau de confiance de 95%, en milliers de personnes.

Notes: Les données trimestrielles allemandes de 'année 2004 ne proviennent pas de I'EFT. Les données luxembourgeoises couvrent l’ensemble de
l’année 2004. Les données croates du 4éme trimestre 2004 couvrent le deuxiéeme semestre 2004 et les données du 1éme trimestre 2004 couvrent le
premier semestre 2004. Les données de la Suisse couvrent le 2éme trimestre 2004. Les données frangaises couvrent le territoire métropolitain (elles
excluent les régions d’outre-mer).

En Irlande et au Royaume-Uni, les données se rapportent au trimestre saisonnier (septembre a novembre pour le T4, décembre a février pour le T1).
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Tableau 5. Emploi a temps partiel en pourcentage de I’emploi total par grands groupes d’activité économique dans I’emploi
principal, groupe d’age et sexe, 1er trimestre 2005

Zone euro UE-25
15+ 15-24 25-54 55+ 15+ 15-24 25-54 55+
Hommes et femmes 19,3 23,9 17,9 24,6 18,6 26,0 16,3 26,4
Agriculture, chasse et péche 19,1 22,1 13,3 32,5 20,7 31,5 14,4 34,8
Industrie y compris énergie 8,9 9,8 8,1 13,8 7,8 9,4 6,8 13,3
Construction 6,1 54 55 10,9 6,0 55 5,1 12,5
Commerce, transports et communications 20,8 334 18,3 23,1 21,1 37,6 17,0 25,8
Activités financiéres et services aux entreprises 20,9 25,3 19,4 29,1 19,5 22,9 17,4 30,5
Autres activités de services 27,3 29,5 26,8 29,4 26,0 30,0 24,5 32,0
Hommes 71 16,3 4,8 13,6 7,5 18,8 4,6 15,5
Agriculture, chasse et péche 11,7 20,5 55 245 14,2 28,4 7,5 27,5
Industrie y compris énergie 3,1 7,0 2,0 7,6 3,0 7,0 1,8 79
Construction 31 4.4 2,3 7,6 3,2 4,3 2,1 9,0
Commerce, transports et communications 8,5 25,5 5,1 13,1 9,5 29,7 4,9 14,7
Activités financiéres et services aux entreprises 8,3 21,9 5,6 17,6 8,5 20,5 5,2 20,7
Autres activités de services 10,7 23,3 8,8 14,8 10,9 25,8 8,1 18,2
Femmes 35,2 33,3 34,6 a7 32,6 34,6 30,9 42,7
Agriculture, chasse et péche 33,7 28,2 28,5 46,1 33,0 41,8 26,9 47,9
Industrie y compris énergie 23,8 16,9 23,5 34,4 19,4 15,4 18,7 31,6
Construction 39,0 (19,2) 40,3 51,2 35,8 20,1 36,0 47,9
Commerce, transports et communications 37,0 41,7 35,7 39,8 36,0 45,5 32,7 43,8
Activités financiéres et services aux entreprises 35,8 28,1 35,2 50,6 32,4 25,1 31,5 48,1
Autres activités de services 37,0 32,4 36,9 40,6 34,3 32,0 33,3 41,9

Tableau 6. Emploi a temps partiel en pourcentage de I’emploi total par pays, trimestre et sexe

15ans et + 2005T1 Marge Hommes et femmes Hommes Femmes
(1000)" d'erreur? 2005T1 200474 2004T1 2005T1 200474 2004T1 2005T1 200474 2004T1

UE-25 36 354 * 253 18,6 17,7 17,8 7,5 7,0 6,9 32,6 31,3 31,6
UE-15 34070 * 251 20,5 19,4 19,5 78 7,2 71 36,5 35,0 35,4
Zone euro 25293 212 19,3 17,9 17,9 7,1 6,3 6,2 35,2 33,1 33,2
Belgique 946 +47 22,4 21,5 21,3 8,2 6,9 6,5 40,8 40,5 40,8
République Tchéque 228 +12 4,9 4,8 5,0 2,1 2,2 2,4 8,4 8,3 8,4
Danemark 599 +27 22,0 221 22,4 13,0 12,4 11,4 32,4 33,2 35,2
Allemagne 8778 . 24,3 22,3 . 78 6,5 . 44,2 41,6 .
Estonie 57 +9 9,7 7,7 8,6 6,2 6,1 47 131 9,4 12,4
Gréece 210 +14 4,9 4,6 4,5 2,2 2,2 2,2 9,1 8,5 8,4
Espagne 2426 +70 13,1 8,7 8,6 4,8 2,9 2,7 25,8 17,7 18,0
France 4226 +119 17,4 16,9 16,6 5,8 55 52 30,9 30,3 30,0
Irlande 327 +10 171 16,7 16,8 6,3 59 6,4 31,8 31,4 31,1
Italie 2927 +72 13,1 12,8 12,9 4,8 4,8 4,8 25,9 25,2 25,5
Chypre 31 +3 9,0 8,5 . 5,0 4,7 . 14,2 13,4 .
Lettonie 82 +14 8,0 1,1 10,7 58 8,2 78 10,5 14,1 13,6
Lituanie 107 +14 74 8,0 9,9 6,0 6,0 7,9 8,8 10,1 11,9
Luxembourg . . . 17,8 . . 2,4 . . 40,2 .
Hongrie 153 +11 4,0 4,7 4,6 2,6 3,3 3,2 5,6 6,4 6,2
Malte 15 +2 9,7 8,9 8,9 3,8 3,8 4,8 22,6 20,6 18,5
Pays-Bas 3705 + 65 46,1 45,8 45,6 22,6 22,7 22,4 753 74,6 74,8
Autriche 789 +23 21,0 19,7 19,7 59 4,8 4,8 39,0 38,0 37,7
Pologne 1477 +78 10,7 1,1 10,6 8,4 8,4 8,2 13,6 14,5 13,4
Portugal 586 +37 11,5 11,5 11,4 7.1 7,3 7,2 16,7 16,5 16,4
Slovénie 82 +6 8,8 8,8 8,6 7,4 7,6 7,7 10,4 10,3 9,8
Slovaquie 53 +6 2,4 2,6 2,6 1,2 13 1,5 3,9 4,2 4,0
Finlande 339 +12 14,5 14,4 13,6 9,9 9,4 9,2 19,3 19,7 18,3
Suéde 1026 +25 243 24,0 23,7 12,5 12,4 12,0 37,2 36,7 36,4
Royaume-Uni 7152 + 104 25,4 25,3 26,1 10,4 10,2 10,2 42,6 42,9 44,5
Bulgarie 60 +8 21 1,9 1,9 1,7 1,7 1,7 2,5 2,2 2,2
Croatie . . . 8,3 8,7 . 57 6,8 . 11,4 1.1
Roumanie 874 + 92 9,8 9,2 14,1 10,5 9,0 13,3 9,0 9,5 15,0
Islande 39 . 25,0 24,4 242 10,1 10,0 11,5 41,2 40,9 38,1
Norvége 657 +17 291 29,4 29,9 14,6 14,6 15,0 45,2 45,7 46,5
EEE-28 37 050 * 256 18,7 17,8 17,9 7,6 7,1 7,0 32,8 31,5 31,8
Suisse . . . 33,0 . . 11,8 . . 58,8

Source: Eurostat, EFT

! Nombre de personnes travaillant a temps partiel dgées de 15 ans et plus.

2 Intervalle de confiance du nombre de personnes a temps partiel dgées de 15 ans et plus, a un niveau de confiance de 95%, en milliers de personnes.
Notes: Les données allemandes pour 2004 correspondent au 2°™ trimestre 2004. Les données luxembourgeoises couvrent I'ensemble de I'année 2004. Les
données croates du 4éme trimestre 2004 couvrent le deuxiéeme semestre 2004 et les données du 1éme trimestre 2004 couvrent le premier semestre 2004. Les
données de la Suisse couvrent le 2éeme trimestre 2004. Les données frangaises couvrent le territoire métropolitain (elles excluent les régions d’outre-mer).

En Irlande et au Royaume-Uni, les données se rapportent au trimestre saisonnier (septembre a novembre pour le T4, décembre a février pour le T1).
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Tableau 7. Nombre moyen d’heures effectivement travaillées par semaine tous emplois confondus, par grands groupes
d’activité économique dans I’emploi principal, distinction temps plein/temps partiel et par sexe, 1er trimestre 2005

Hommes et femmes

Agriculture, chasse et péche

Industrie y compris énergie
Construction

Commerce, transports et communications
Activités financiéres et services aux entreprises

Autres activités de services
Hommes

Agriculture, chasse et péche

Industrie y compris énergie
Construction

Commerce, transports et communications
Activités financiéres et services aux entreprises

Autres activités de services
Femmes

Agriculture, chasse et péche

Industrie y compris énergie
Construction

Commerce, transports et communications
Activités financiéres et services aux entreprises

Autres activités de services

Zone euro | UE-25
Total Plein temps Temps partiel Total Plein temps Temps partiel
37,2 41,1 20,3 37,4 41,2 20,2
41,7 46,8 19,6 39,4 44,5 19,3
38,7 40,4 20,3 39,2 40,7 20,5
39,8 41,0 20,2 40,3 41,5 19,9
38,5 43,3 19,8 38,3 43,2 19,6
37,2 41,6 20,3 37,4 41,4 20,2
33,8 38,7 20,7 34,3 39,0 20,7
40,8 42,3 20,4 40,8 42,4 20,2
45,1 48,3 20,3 42,6 46,2 19,8
40,2 40,9 20,3 40,6 41,2 20,9
40,5 411 21,7 411 41,7 21,6
42,2 443 19,2 42,0 443 19,1
41,2 43,0 20,7 411 42,8 20,5
38,3 40,3 21,3 38,5 40,6 20,9
32,5 39,0 20,3 33,0 39,1 20,2
34,8 42,7 19,2 33,3 40,3 18,8
34,6 39,0 20,3 35,7 39,3 20,4
31,3 39,4 18,9 31,8 39,3 18,4
33,4 41,3 20,0 33,6 41,2 19,7
32,5 39,3 20,2 33,1 39,2 20,1
31,2 37,4 20,7 31,9 37,7 20,6

Tableau 8. Nombre moyen d’heures effectivement travaillées par semaine tous emplois confondus, par pays, trimestre et sexe

15 ans et + 2005T1 Hommes et femmes Hommes Femmes
(1000)" 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 200474 2004T1

UE-25 177 381 37,4 37,5 37,5 40,8 40,9 40,8 33,0 33,1 33,1
UE-15 149 576 36,8 37,0 36,9 40,5 40,6 40,5 32,0 32,2 32,1
Zone euro 119 113 37,2 37,1 37,3 40,8 40,5 40,7 32,5 32,5 32,7
Belgique 3692 371 36,2 37,1 40,8 39,7 40,8 32,4 31,6 32,3
République Tchéque 4421 419 41,2 421 43,7 43,1 44,0 39,5 38,5 39,5
Danemark 2403 35,2 35,0 35,4 38,0 38,0 38,2 31,7 31,6 31,9
Allemagne 33182 36,6 I 37,1 . 41,3 41,7 . 30,8 31,3 .
Estonie 580 39,5 40,1 39,3 40,9 41,3 40,6 38,2 38,9 38,1
Grece 4169 41,6 42,2 40,7 43,5 44,1 42,6 38,3 39,1 37,6
Espagne 16 207 38,3 37,5 38,4 41,0 39,4 40,4 34,3 34,5 35,2
France 21944 37,0 36,4 37,0 40,1 39,5 39,9 33,4 32,8 33,4
Irlande 1753 37,0 38,1 36,7 41,2 42,5 40,8 31,1 31,9 30,9
Italie 20710 37,9 37,8 37,7 40,8 40,8 40,7 33,2 33,1 33,1
Chypre 328 38,8 40,2 . 411 42,6 . 35,7 37,0 .
Lettonie 996 42,0 41,4 41,6 43,3 43,0 429 40,7 39,7 40,2
Lituanie 1392 38,2 38,7 37,5 39,2 39,6 38,3 37,0 37,6 36,6
Luxembourg . . 38,1 . . 41,5 . . 32,8 .
Hongrie 3745 40,0 40,6 40,8 411 41,9 42,0 38,7 39,0 39,4
Malte 143 38,4 38,6 39,5 40,8 40,5 41,4 33,2 34,2 35,2
Pays-Bas 6 994 31,7 32,2 31,6 37,0 37,8 36,9 24,9 25,1 24,8
Autriche 3 358 39,0 38,8 40,0 43,2 42,9 445 33,9 33,5 34,3
Pologne 13272 40,1 40,3 40,4 422 42,7 42,7 37,4 37,3 37,5
Portugal 4874 38,8 37,9 38,8 40,8 39,9 40,7 36,4 35,5 36,4
Slovénie 842 40,5 41,2 40,3 417 42,3 411 38,9 39,7 39,3
Slovaquie 2088 41,0 40,9 40,6 42,0 42,0 41,5 39,8 39,6 39,5
Finlande 2 066 36,5 37,2 37,1 38,5 39,4 39,2 34,3 34,6 34,8
Suede 3706 35,3 36,0 35,6 38,1 38,8 38,3 32,1 32,8 32,5
Royaume-Uni 24 353 35,4 36,6 35,2 40,0 41,4 40,0 30,1 30,8 29,5
Bulgarie 2 567 40,5 40,6 40,6 41,0 41,1 40,9 40,0 40,1 40,3
Croatie . . 40,8 40,7 . 42,0 41,9 . 39,2 39,1
Roumanie 8 794 39,4 40,4 38,2 40,1 41,5 39,4 38,6 39,2 36,8
Islande 141 40,7 414 41,0 46,7 46,8 45,8 33,9 34,7 35,6
Norvége 1984 34,4 34,6 34,8 37,8 38,3 38,4 30,4 30,3 30,6
EEE-28 179 506 37,3 37,5 37,4 40,7 40,9 40,8 33,0 33,1 33,1
Suisse 37,6 43,5 30,2

! Nombre de personnes dgées de 15 ans et plus qui ont travaillé lors de la semaine de référence.

Source: Eurostat, EFT

Notes: Les données allemandes pour 2004 correspondent au 2°™ trimestre 2004. Les données luxembourgeoises couvrent I’ensemble de I’année 2004. Les
données croates du 4éme trimestre 2004 couvrent le deuxieme semestre 2004 et les données du 1éme trimestre 2004 couvrent le premier semestre 2004. Les
données de la Suisse couvrent le 2éeme trimestre 2004. Les données frangaises couvrent le territoire métropolitain (elles excluent les régions d’outre-mer).

En Irlande et au Royaume-Uni, les données se rapportent au trimestre saisonnier (septembre a novembre pour le T4, décembre a février pour le T1).
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Tableau 9. Pourcentage de salariés ayant un contrat a durée déterminée par grands groupes d’activité économique dans
I’emploi principal, groupe d’age et sexe, 1er trimestre 2005

Zone euro UE-25
15+ 15-24 25-54 55+ 15+ 15-24 25-54 55+
Hommes et femmes 15,5 48,0 11,9 6,5 13,8 39,5 10,8 71
Agriculture, chasse et péche 374 63,7 33,6 26,8 29,5 53,4 26,4 21,0
Industrie y compris énergie 11,5 48,4 7,3 4,0 11,2 423 7,8 4,6
Construction 23,2 50,4 18,6 13,1 19,9 42,6 16,5 10,7
Commerce, transports et communications 14,8 43,0 9,7 54 13,3 34,3 9,1 55
Activités financiéres et services aux entreprises 13,0 45,0 10,1 5,2 1,7 35,5 9,2 6,7
Autres activités de services 16,6 53,5 14,6 6,4 14,5 447 12,6 7,8
Hommes 14,8 48,5 10,9 6,5 13,3 40,1 10,1 6,9
Agriculture, chasse et péche 35,2 62,5 30,6 23,7 27,8 53,0 241 18,4
Industrie y compris énergie 11,0 49,3 6,5 3,9 10,6 42,9 7,0 4,2
Construction 24,0 50,0 19,5 14,1 20,8 42,4 17,5 11,4
Commerce, transports et communications 13,2 43,4 8,3 5,1 11,9 34,1 7,9 5,2
Activités financiéres et services aux entreprises 12,5 45,8 9,8 59 11,5 36,2 9,1 7,7
Autres activités de services 15,2 55,3 13,5 58 13,8 46,4 12,0 7,7
Femmes 16,3 47,3 13,1 6,6 14,4 38,8 11,6 7,3
Agriculture, chasse et péche 42,8 68,3 40,3 (34,7) 33,6 54,6 31,5 28,0
Industrie y compris énergie 12,7 45,9 9,1 (4,6) 12,6 40,6 9,7 58
Construction 14,7 55,1 9,3 . 11,7 45,1 7,5 .
Commerce, transports et communications 16,6 42,6 11,5 5,9 14,9 34,6 10,6 6,0
Activités financiéres et services aux entreprises 13,4 44,3 10,3 (4,4) 11,9 35,0 9,3 55
Autres activités de services 17,4 52,7 15,2 6,9 14,9 44,0 12,9 7,9

Tableau 10. Pourcentage de salariés ayant un contrat a durée déterminée par pays, trimestre et sexe

15ans et + 2005T1 Hommes et femmes Hommes Femmes
(1000)* 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 2004T4 2004T1

UE-25 22 442 13,8 13,8 13,1 13,3 13,3 12,4 14,4 14,3 13,8
UE-15 19 021 13,6 13,6 13,1 13,0 12,9 12,3 14,4 14,3 14,0
Zone euro 16 812 15,5 15,3 14,7 14,8 14,5 13,8 16,3 16,3 15,8
Belgique 316 8,9 8,6 8,5 6,4 6,3 6,0 11,9 11,4 11,6
République Tchéque 320 8,1 9,1 9,0 7.1 7.9 72 93 10,4 11,0
Danemark 242 9,8 8,8 8,9 8,4 7,7 8,3 11,3 9,9 9,5
Allemagne 4403 13,9 12,4 : 14,1 | 12,6 . 13,7 | 12,1 .
Estonie 1 2,1 2,4 2,2 (2,2) (3,6) 27) (2,0) } (1,8)
Grece 31 11,4 11,7 11,2 9,9 10,3 9,6 13,6 13,9 13,5
Espagne 4774 31,9 32,9 31,6 30,4 31,1 29,6 34,0 35,6 34,5
France 2693 12,4 12,7 12,3 11,6 12,0 10,8 13,3 13,4 13,9
Irlande 68 4,3 3,6 4,3 3,4 3,2 3,6 54 41 51
Italie 1901 11,7 12,0 10,8 9,9 9,8 9,1 141 15,1 13,2
Chypre 34 12,7 12,6 . 8,1 8,4 . 18,0 17,3 .
Lettonie 77 8,6 8,9 10,6 9,7 11,2 12,6 7.4 6,6 8,6
Lituanie 66 55 5,8 6,2 7,5 7,3 8,4 (3,6) 4,3 4,0
Luxembourg . . 4,9 . . 41 . . 6,0 .
Hongrie 202 6,1 7.1 6,0 6,3 7,5 6,4 5,8 6,6 5,6
Malte 7 54 5,1 2,4 4,4 42 ) 73 (7.1) (4,1)
Pays-Bas 1042 14,8 15,1 14,0 13,7 13,7 12,8 16,1 16,8 15,5
Autriche 285 8,7 8,7 8,7 9,1 8,9 9,2 8,3 8,5 8,0
Pologne 2480 241 24,0 20,3 25,2 25,3 21,2 22,8 22,3 19,3
Portugal 720 19,1 19,4 20,3 18,2 18,4 18,8 20,1 20,4 22,0
Slovénie 134 16,9 17,7 16,0 15,4 17,1 14,6 18,5 18,5 17,6
Slovaquie 90 4,8 57 4,6 4,7 6,2 47 49 51 4,5
Finlande 291 14,3 14,7 13,7 10,3 11,4 10,2 18,0 18,0 17,2
Suede 544 14,5 15,2 13,8 12,4 13,5 11,5 16,5 16,8 16,1
Royaume-Uni 1423 5,8 6,0 6,0 5,2 5,4 5,3 6,4 6,5 6,6
Bulgarie 116 4,7 6,9 4,8 4,6 71 52 4,8 6,7 4.4
Croatie . . 12,1 12,4 . 11,7 12,4 . 12,6 12,3
Roumanie 141 2,4 2,0 2,9 2,8 2,4 3,3 2,0 1,5 2,4
Islande 9 6,8 57 5,9 51 41 47 8,4 7.4 71
Norvege 187 9,0 10,1 9,2 71 8,3 7,6 10,9 12,0 10,9
EEE-28 22 639 13,7 13,7 13,0 13,2 13,2 12,4 14,3 14,3 13,8
Suisse . . 12,1 . . 11,8 . . 12,5

Source: Eurostat, EFT

! Nombre de salariés sous contrat a durée déterminée

Notes: Les données allemandes pour 2004 correspondent au 2°™ trimestre 2004. Les données luxembourgeoises couvrent I'ensemble de I’année 2004. Les
données croates du 4éme trimestre 2004 couvrent le deuxieme semestre 2004 et les données du 1éme trimestre 2004 couvrent le premier semestre 2004. Les
données de la Suisse couvrent le 2éeme trimestre 2004. Les données frangaises couvrent le territoire métropolitain (elles excluent les régions d’outre-mer).

En Irlande et au Royaume-Uni, les données se rapportent au trimestre saisonnier (septembre a novembre pour le T4, décembre a février pour le T1).
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Tableau 11. Pourcentage de personnes dont le travail a débuté au cours des trois derniers mois, par grands groupes d’activité
économique dans I’emploi principal, groupe d’age et sexe, 1er trimestre 2005

Zone euro UE-25
15+ 15-24 25-54 55+ 15+ 15-24 25-54 55+
Hommes et femmes 4,2 11,9 3,6 1,5 4,0 11,6 3,4 1,6
Agriculture, chasse et péche 4,9 14,9 4,9 2,2 3,7 11,5 3,6 1,6
Industrie y compris énergie 3,5 1,7 2,8 1,2 3,4 10,9 2,8 1,2
Construction 6,3 11,7 58 2,8 5,6 10,9 51 2,4
Commerce, transports et communications 4,5 11,9 3,6 1,5 4,7 12,1 3,6 1,6
Activités financiéres et services aux entreprises 4.8 14,1 4,2 2,0 4.6 13,4 4,0 2,0
Autres activités de services 3,3 10,9 3,0 1,1 3,3 1.1 2,9 1,3
Hommes 4,0 12,2 3.4 1,5 3,9 11,7 3,3 1,6
Agriculture, chasse et péche 4,8 14,9 4,6 (2,2) 3,8 11,5 3,5 1,7
Industrie y compris énergie 3,3 11,6 2,5 1,2 3,2 10,6 2,5 1,2
Construction 6,4 11,6 6,0 2,9 57 10,8 5,3 2,5
Commerce, transports et communications 4,2 12,4 3.4 1,5 4,3 12,3 3,3 1,6
Activités financiéres et services aux entreprises 4,4 15,2 3,9 (1,8) 4,4 15,0 3,9 1,8
Autres activités de services 2,7 10,8 2,4 (0,7) 2,9 11,4 2,5 1,2
Femmes 4,3 11,6 3,7 1,6 41 11,5 3,5 1,6
Agriculture, chasse et péche 5,0 (14,9) 57 (2,2) 3,6 (11,4) 3,8 (1,5)
Industrie y compris énergie 4.1 12,2 3,4 . 4,0 11,7 3,4 (1,4)
Construction 4,6 (12,0) 3,9 . 4,2 (13,0) 3,5 .
Commerce, transports et communications 4,9 11,5 4,0 (1,5) 51 11,8 4,0 1,7
Activités financiéres et services aux entreprises 52 13,1 4,6 (2,2) 4,8 12,1 4,2 2,1)
Autres activités de services 3,7 11,0 3,3 1,4 3,5 10,9 3,1 1,4

Tableau 12. Pourcentage de personnes dont le travail a débuté au cours des trois derniers mois, par pays, trimestre et sexe

15 ans et + 2005T1 Hommes et femmes Hommes Femmes
(1000)" 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 2004T4 2004T1

UE-25 7 843 4,0 4,8 4,2 3,9 4,6 4.1 4.1 5,1 4,4
UE-15 6908 4,2 5,0 4,4 4,0 4,7 4,3 4,3 5,4 4,6
Zone euro 5442 4,2 4,8 4,4 4,0 4,5 4,3 4,3 5,2 4,6
Belgique 140 3,3 4,4 3.1 3,2 4,2 3.1 3,5 4.6 3.1
République Tcheque 140 3,0 2,9 2,8 2,7 2,4 2,3 3,3 3,5 3,4
Danemark 168 6,2 7,2 6,2 5,4 6,5 5,6 7,0 8,0 6,9
Allemagne 1233 3,4 4,1 . 3,4 4,2 . 3,5 4,1 .
Estonie 25 4,2 4,4 5,2 4,8 5,0 4,7 3,6 3,9 5,7
Grece 66 1,5 1,6 3,8 1,5 1,4 4,0 1,6 2,0 3,5
Espagne 1314 71 7,7 6,6 6,7 6,7 6,0 7,7 9,3 7,5
France 1332 5,5 6,1 53 5,5 6,1 52 54 6,2 54
Irlande 102 5,3 5,0 4,1 4,9 4,3 3,9 5,9 6,0 4,3
Italie 755 3,4 4,3 3,9 3,2 3,6 3,6 3,7 5,3 4,3
Chypre 12 3,6 4,5 . 3,0 3,9 . 4,3 5,3 .
Lettonie 53 5,2 4,1 5,0 51 4,6 5,3 5,3 3,6 4,6
Lituanie 44 3,1 3,4 3,0 3,6 3,6 3,3 (2,5) (3,3) (2,8)
Luxembourg . . 2,7 . . 2,4 . . 3,3 .
Hongrie 92 2,4 2,8 2,6 2,4 2,7 2,8 2,3 2,9 2,5
Malte 3) 1.7) 3,2 23 ) (2,3) @.7) ) (5,2) )
Pays-Bas 84 1,0 1,3 1,1 1,0 1,3 1,1 1,1 1,3 1,0
Autriche 141 3,8 4,2 4,4 3,7 3,7 4,1 3,9 4.6 4,7
Pologne 459 3,3 4,3 3,6 3,4 4,7 3,9 3,2 3,9 3,3
Portugal 146 2,9 2,9 3.1 2,8 2,8 3,3 3,0 2,9 2,7
Slovénie 33 3,5 3,9 3,5 3,6 3,8 3,2 3,5 4,0 3,8
Slovaquie 73 3,4 3,3 2,8 3,3 3.1 2,8 3,5 3,6 2,8
Finlande 125 5,3 59 5,2 5,1 5,0 5,0 5,7 6,9 54
Suéde 166 3,9 4,1 3,3 4,0 4,3 3,3 3,9 3,9 3,4
Royaume-Uni 1132 4,0 6,0 4,4 3,9 5,7 4,2 4,2 6,4 4,7
Bulgarie 143 5,0 5,5 5,8 53 57 6,1 4,7 54 54
Croatie . . 4,5 4,7 . 4,6 4.8 . 4,3 4.6
Roumanie 659 . 2,3 2,8 6,6 2,6 3,2 8,3 1,8 2,5
Islande 7 4,6 6,8 5,3 4,7 6,4 4.8 4.5 7,4 5,7
Norvége . . 2,3 . . 2,4 . . 2,2 .
EEE-28 7 955 4,0 4,8 4,2 3,9 4,6 4,1 4,2 51 4,4
Suisse . . 4,0 . . 3,5 . . 4,7

Source: Eurostat, EFT

! Nombre de personnes dont le travail a débuté au cours des trois derniers mois.

Notes: Les données allemandes pour 2004 correspondent au 2°™ trimestre 2004. Les données luxembourgeoises couvrent I’ensemble de I’année 2004. Les
données croates du 4éme trimestre 2004 couvrent le deuxiéeme semestre 2004 et les données du 1éme trimestre 2004 couvrent le premier semestre 2004. Les
données de la Suisse couvrent le 2éme trimestre 2004. Les données frangaises couvrent le territoire métropolitain (elles excluent les régions d’outre-mer).

En Irlande et au Royaume-Uni, les données se rapportent au trimestre saisonnier (septembre a novembre pour le T4, décembre a février pour le T1).
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Tableau 13. Taux de chémage par niveau d’éducation, groupe d’age et sexe, 1er trimestre 2005

Zone euro UE-25
15-64 15-24 25-54 55-64 15-64 15-24 25-54 55-64
Hommes et femmes 9,4 18,2 8,4 7,3 9,4 18,9 8,4 6,5
Niveau secondaire inférieur maximum 12,3 20,8 11,4 7,5 13,1 22,1 12,3 7.4
Niveau secondaire supérieur 9,3 16,7 8,3 8,7 9,7 18,1 8,6 7,2
Niveau supérieur 58 14,9 54 5,0 51 13,6 47 4,2
Hommes 8,6 17,9 7,5 7,2 8,9 19,0 7,6 6,7
Niveau secondaire inférieur maximum 10,9 19,5 9,7 7,6 12,0 21,2 10,7 78
Niveau secondaire supérieur 8,7 17,0 7.5 8,5 9,2 18,5 7.9 7.4
Niveau supérieur 51 13,8 47 5,0 4,6 12,7 4,2 4,4
Femmes 10,4 18,5 9,6 75 10,1 18,8 9,3 6,3
Niveau secondaire inférieur maximum 14,4 22,9 14,1 7,5 14,7 23,5 14,7 6,9
Niveau secondaire supérieur 10,0 16,4 9,1 8,9 10,4 17,7 9,5 7,0
Niveau supérieur 6,7 15,6 6,2 4,8 5,6 14,2 5,2 3,7

Tableau 14. Taux de chdmage par pays, trimestre et sexe

15-64 ans 2005T1 Marge Hommes et femmes Hommes Femmes

(1000)' d'erreur? 2005T1 2004T4  2004T1 2005T1 2004T4  2004T1 2005T1 2004T4  2004T1
UE-25 20 029 +222 9,4 +0,1 9,1 9,8 8,9 8,3 9,1 10,1 10,1 10,6
UE-15 15217 +219 8,5 10,2 8,2 8,7 8,0 7,5 8,0 9,1 9,1 9,5
Zone euro 13 396 +170 9,4 +0,1 9,0 9,6 8,6 8,0 8,6 10,4 10,3 10,8
Belgique 394 +34 8,6 +0,8 8,4 8,7 79 7,6 7,9 9,6 9,5 9,7
République Tchéque 428 +19 8,4 +04 8,2 8,8 74 6,9 7,5 9,7 9,9 10,3
Danemark 166 +15 5,8 +0,5 5,1 6,2 5,7 4,4 5,6 6,0 59 6,8
Allemagne 4530 . 11,3 . 10,1 10,9 11,9 10,3 11,5 10,6 9,9 10,2
Estonie 61 +11 9,6 +1,6 8,7 10,4 11,2 8,5 11,6 79 9,0 9,1
Gréce 501 +23 10,6 +04 10,5 11,5 6,7 6,5 75 16,2 16,2 17,3
Espagne 2097 +72 10,3 +04 10,6 11,6 78 78 8,6 13,7 14,6 15,8
France 2480 +99 9,3 +04 9,5 9,6 8,7 8,7 8,7 10,0 10,4 10,8
Irlande 81 +4 4,2 +0,2 4,5 4,5 4,5 4,8 4,8 3,7 4.1 4,0
Italie 2006 +65 8,3 +0,3 8,3 8,8 6,9 6,7 6,9 10,4 10,6 11,5
Chypre 20 +3 5,7 +0,7 52 . 4,3 3,8 . 74 6,9 .
Lettonie 112 +16 10,2 +1,3 10,3 1,7 9,9 10,7 12,1 10,4 9,9 11,3
Lituanie 165 +16 10,4 +1,0 10,7 13,1 10,4 10,2 12,9 10,4 11,3 13,4
Luxembourg . . . . 4.8 . . 3,3 . . 6,9 .
Hongrie 292 +16 7,0 +04 6,3 6,1 6,9 6,2 6,4 72 6,5 58
Malte 1" +2 6,8 +1,1 7,0 72 6,2 58 6,9 7,9 9,5 8,0
Pays-Bas 446 +20 53 +0,3 4,6 4,8 5,1 4,4 4,6 5,6 4,9 5,1
Autriche 207 +15 53 +04 5,0 53 53 4,5 53 53 55 53
Pologne 3192 +125 19,1 +0,7 18,3 21,0 18,2 17,0 20,5 20,3 19,8 21,6
Portugal 412 +23 79 +04 7,5 6,7 6,9 6,7 58 9,1 8,3 78
Slovénie 68 +6 6,9 +0,6 6,6 7,0 6,2 5,9 6,7 7.9 7.4 74
Slovaquie 464 +17 17,6 +0,9 17,3 19,5 171 16,4 19,3 18,2 18,4 19,7
Finlande 235 +9 9,2 +0,3 8,0 9,4 9,5 7,9 9,9 8,9 8,0 8,9
Suéde 310 +13 6,9 +0,2 6,2 7,0 74 6,4 77 6,4 6,0 6,2
Royaume-Uni 1346 + 52 4,6 0,2 4,7 4,7 5,1 5,0 5,2 4,1 4,4 4,1
Bulgarie 362 +25 11,5 +0,7 12,0 13,5 11,9 12,6 14,1 11,0 11,3 12,9
Croatie . . . . 14,0 14,1 . 12,0 12,7 . 16,5 15,8
Roumanie 831 + 65 8,9 +0,7 8,5 9,3 9,7 9,3 10,1 7,9 7,5 8,3
Islande 5 . 3.1 . 2,4 3,1 3,6 2,0 3,4 2,5 2,9 2,8
Norvege 103 +8 4,4 +0,3 3,9 42 4,8 4,4 4,7 41 3,4 3,5
EEE-28 20 137 + 228 9,4 +0,1 9,0 9,7 8,8 8,2 9,1 10,0 10,0 10,5
Suisse . . . . 4,4 . . 4,0 . . 4,8

Source: Eurostat, EFT

" Nombre de chomeurs dgés de 15 a 64 ans.
2 Intervalle de confiance du nombre chomeurs dgés de 15 a 64 ans, a un niveau de confiance de 95%.

Notes: Les données trimestrielles allemandes de I'année 2004 ne proviennent pas de I'EFT. Les données luxembourgeoises couvrent [’ensemble de I'année
2004. Les données croates du 4éme trimestre 2004 couvrent le deuxiéeme semestre 2004 et les données du 1éme trimestre 2004 couvrent le premier semestre
2004. Les données de la Suisse couvrent le 2éme trimestre 2004. Les données frangaises couvrent le territoire métropolitain (elles excluent les régions
d’outre-mer).

En Irlande et au Royaume-Uni, les données se rapportent au trimestre saisonnier (septembre a novembre pour le T4, décembre a février pour le T1).
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Tableau 15. Taux de chdmage de longue durée par niveau d’éducation, groupe d’age et sexe, 1er trimestre 2005

Zone euro UE-25
15-64 15-24 25-54 55-64 15-64 15-24 25-54 55-64
Hommes et femmes 4,0 5,0 3,7 4,5 4.1 5,6 3,9 3,9
Niveau secondaire inférieur maximum 54 6,5 54 4,4 6,0 7,3 6,1 4,4
Niveau secondaire supérieur 4,0 4,4 3,7 55 4,3 53 41 4,4
Niveau supérieur 2,1 2,2 2,0 3,1 1,8 2,0 1,7 2,4
Hommes 3,5 4,8 3,2 4,4 3,7 55 3,4 4,0
Niveau secondaire inférieur maximum 4,6 5,9 4,4 4,4 54 6,9 5,1 4,6
Niveau secondaire supérieur 3,5 4,2 3,2 53 3,9 5,2 3,6 4,4
Niveau supérieur 1,9 2,1) 1,7 3,2 1,6 (1,7) 1,5 2,7
Femmes 4,5 53 4,4 4,6 4,5 5,6 4,5 3,7
Niveau secondaire inférieur maximum 6,5 7,5 6,8 4,3 6,9 7,8 74 41
Niveau secondaire supérieur 4,5 4,6 4,4 58 4,8 54 4,7 4,4
Niveau supérieur 2,4 (2,2) 2,3 2,7 1,9 2,2 1,9 2,0

Tableau 16. Taux de chémage de longue durée par pays, trimestre et sexe

15-64 ans 2005T1 Hommes et femmes Hommes Femmes
(1000)" 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 2004T4 2004T1 2005T1 2004T4 2004T1

UE-25 8697 41 41 4,2 3,7 3,7 3,8 4,5 4,6 4,7
UE-15 6017 3,4 3,4 3,5 3,1 3,1 3,1 3,7 3,8 3,9
Zone euro 5 646 4,0 4,0 4,1 3,5 3,6 3,6 4,5 4,7 4,8
Belgique 208 4,6 4,3 4,2 4,0 3,9 3,7 52 4,8 5,0
Reépublique Tchéque 231 4,5 4,2 4,4 3,7 3,4 34 5,6 53 5,6
Danemark 36 1,3 1,2 1,3 1,2 1,0 1,2 1,4 1,4 1,5
Allemagne 2187 55 55 . 5,6 57 . 53 54 .
Estonie 32 5,0 5,1 4,9 5,6 53 6,0 4,4 4,9 3,7
Grece 258 54 57 55 2,7 3,0 3,0 9,3 9,6 9,2
Espagne 526 2,6 3,4 3,7 1,6 2,2 2,4 4,0 5,0 5,6
France? 998 3,7 3,8 3,7 3,3 3,5 33 4,2 4,2 4,1
Irlande® 30 1,5 1,6 1,7 2,0 2,0 21 0,9 1,0 1,0
Italie 958 4,0 4,0 4,2 3,2 2,9 3,1 52 55 58
Chypre 5 1,3 1,4 . 0,9 1,0 . 1,8 2,0 .
Lettonie 54 4,9 4,5 4,9 4,5 4,8 5,0 54 4,2 4,7
Lituanie 90 57 6,0 6,1 55 55 6,2 59 6,6 6,0
Luxembourg . . 1,1 . . (0,8) . . (1,5) .
Hongrie 127 3,1 2,8 2,7 3,1 2,8 2,9 3,0 2,8 2,5
Malte 5 3,2 2,7 3,9 3,5 2,9 4,2 . . (3,3)
Pays-Bas 168 2,0 1,6 1,5 1,9 1,5 1,5 2,1 1,7 1,6
Autriche 55 1,4 1,2 1,5 1,3 1,1 1,4 1,4 1,3 1,5
Pologne 1782 10,7 10,0 10,7 9,9 9,3 10,0 11,7 10,9 11,6
Portugal 194 3,7 3,4 2,9 3,2 2,9 2,3 4,3 3,9 3,6
Slovénie 31 3,1 3,4 3,5 2,9 3,1 3,8 3,5 3,8 3,2
Slovaquie 324 12,3 11,8 12,1 12,1 11,3 11,9 12,6 12,3 12,2
Finlande 62 2,4 2,1 2,3 2,7 2,2 2,5 2,1 1,9 2,0
Suede 53 1,2 1,3 1,3 1,4 1,6 1,5 1,0 1,1 1,0
Royaume-Uni® 282 1,0 0,9 1,0 1,2 1,2 1,3 0,7 0,6 0,7
Bulgarie 206 6,5 7,2 8,1 6,6 7,6 8,2 6,4 6,8 7,9
Croatie . . 7,6 7,6 . 6,1 6,3 . 9,4 9,1
Roumanie 436 4,7 4,8 57 5,3 5,5 6,6 3,9 4,0 4,6
Islande . . . . . . . . .

Norvege 19 0,8 0,8 0,6 0,8 1,0 0,8 0,8 0,6 .
EEE-28 8716 4,1 4,1 4,2 3,7 3,7 3,8 4,5 4,5 4,6
Suisse . . 1,4 . . 1,2 . . 1,7

Source: Eurostat, EFT

! Nombre de personnes agés de 15 ans a 64 ans au chomage depuis au moins un an.

Notes: Les données allemandes pour 2004 correspondent au 2°™ trimestre 2004. Les données luxembourgeoises couvrent I’ensemble de I’année 2004. Les
données croates du 4éme trimestre 2004 couvrent le deuxiéeme semestre 2004 et les données du 1éme trimestre 2004 couvrent le premier semestre 2004. Les
données de la Suisse couvrent le 2éme trimestre 2004. Les données frangaises couvrent le territoire métropolitain (elles excluent les régions d’outre-mer).

En Irlande et au Royaume-Uni, les données se rapportent au trimestre saisonnier (septembre a novembre pour le T4, décembre a février pour le T1).
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» CE QU’IL FAUT SAVOIR — NOTES METHODOLOGIQUES

Définitions et sources

Source: L'enquéte européenne sur les forces de travail est une grande
enquéte trimestrielle par sondage (sauf au Luxembourg et en Suisse ou
elle est annuelle) fournissant des résultats relatifs a la population vivant
dans des ménages privés dans I'UE, 'AELE et les pays candidats. Les
personnes effectuant un service militaire ou civil obligatoire ne sont pas
incluses dans les résultats. Le taux d’échantillonnage varie entre 0,2%
et 3,3%. L'enquéte donne des informations trimestrielles sur les
personnes agées de 15 ans et plus ayant un emploi ainsi que sur les
personnes sans travail. Les données figurant dans cette publication ne
sont pas corrigées des variations saisonniéres, en raison de la trop
courte série chronologique disponible. Les concepts et définitions de
I'enquéte suivent les orientations du Bureau International du Travail.
DONNEES PRELIMINAIRES. Les estimations concernant 'Allemagne
au premier trimestre 2005 sont provisoires.

RUPTURES DE SERIES. Jusquen 2004, les données allemandes
étaient basées sur l'enquéte de « printemps » pour le deuxiéme
trimestre et sur des estimations nationales pour les autres trimestres. A
partir de 2005, I'echantillon de I'enquéte Force de Travail allemande
s'étale sur I'ensemble des semaines de I'année. Les estimations de
I'année 2005 ne sont donc pas pleinement comparables avec celles des
années précédentes.

Intervalles de confiance : Tous les intervalles de confiance sont
calculés pour un niveau de confiance de 95%. Pour chaque pays, les
intervalles de confiance sont calculés a partir des coefficients de
variation fournis par les institus nationaux statistiques des Etats
Membres. Quant un coefficient n’est pas disponible pour ce trimestre-ci,
le coefficient pris en compte est celui du dernier trimestre disponible.
Pour le calcul des intervalles de confiance des aggrégats, nous
considérons I'enquéte européenne comme un sondage stratifié ou le
pays serait le premier niveau de stratification.

La population active comprend les personnes en emploi et au
chdémage. Les personnes en emploi sont celles dgées de 15 ans et plus
(Espagne, Royaume-Uni : 16 ans et plus, Danemark, Estonie, Hongrie,
Lettonie, Suéde et Finlande : 15 a 74 ans, Islande et Norvége : 16 a 74
ans) qui, durant la semaine de référence, ont travaillé au moins une
heure par semaine contre rémunération ou en vue d’un bénéfice ou d’un
gain familial, ou avaient un travail dont elles étaient temporairement
absentes pour raison, par exemple, de maladie, de congés, de conflit du
travail, d'études ou de formation. Les personnes au chdmage sont les
personnes agées de 15 a 74 ans (en Espagne, Royaume-Uni, Islande et
Norvege : 16 a 74 ans) qui étaient sans travail durant la semaine de
référence, étaient disponibles pour travailler et étaient activement a la
recherche d'un emploi au cours des quatre semaines précédentes ou
avaient trouvé un emploi qui débuterait au cours des trois mois suivants.
La durée du chémage est le minimum entre la durée de recherche
d’emploi et la durée de la période depuis la derniére sortie d’emploi.

Les chémeurs de longue durée sont ceux dont la durée du chdmage
est supérieure ou égale a un an.

Les taux d’emploi (resp. d'activité) représentent les personnes en
emploi (resp. en activité) en pourcentage de la population du méme
&ge. Les taux de chdmage (de longue durée) sont mesurés par rapport
a la population active du méme sexe et du méme age.

Les salariés sont les personnes qui travaillent pour un employeur public
ou privé et qui pergoivent une rémunération sous forme de traitement,
de salaire, de paiement en nature ou de salaire au rendement. Les

membres non conscrits des forces armées sont compris dans cette
catégorie. Les salariés ayant un contrat temporaire sont ceux qui
déclarent eux-mémes avoir un contrat de travail ou un emploi qui
s'achévera soit a un terme fixé a I'avance, soit a un terme non fixé a
I'avance, mais néanmoins définis par un ou plusieurs critéres objectifs,
tels que lachévement d'une tache ou le retour du salarié
temporairement remplace.

La durée moyenne effective du travail dans tous les emplois
correspond au total d’heures travaillées dans le cadre d’'un emploi
principal ou d'un second emploi au cours de la semaine de référence,
divisé par le nombre de personnes ayant effectivement travaillé au
moins une heure soit dans le cadre de leur emploi principal soit dans
celui d'un second emploi durant la semaine de référence. Sont incluses
toutes les heures, y compris les heures supplémentaires, payées ou
non.

La distinction entre temps plein et temps partiel pour I'emploi
principal est renseignée par le répondant lui-méme sauf aux Pays-Bas,
en Islande et en Norvege ou le temps partiel correspond a moins de 35
heures travaillées par semaine et le temps plein, a 35 heures ou plus, et
en Suéde ou ce critére est appliqué aux travailleurs indépendants.

Les personnes ayant un « nouvel » emploi sont celles qui occupent
leur emploi actuel (emploi principal) depuis moins de trois mois. Il ne
faut pas confondre le concept de nouvel emploi avec celui de « création
d’emplois » car les emplois ne sont « nouveaux » que du point de vue
du répondant.

La semaine de référence débute le lundi et se termine le dimanche.
Dans tous les pays fournissant des données trimestrielles, I'échantillon
trimestriel est réparti uniformément sur toutes les semaines du trimestre.
Classification par activité économique: six activités économiques ont
été établies par agrégation des sections de la Nomenclature statistique
des activités économiques (NACE rév. 1). Les Pays-Bas n'ont pas fourni
de données pour le premier trimestre 2005. La derniére ventilation
connue (quatrieme trimestre de 2004) a donc été utilisée pour calculer
des résultats pour les agrégats de I'UE par grands groupes d'activité
économique.

Le niveau d’éducation est défini selon la Classification internationale
type de I'éducation de 1997 (CITE 1997). Une distinction est faite entre
trois niveaux: inférieur au deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire
(CITE 1 ou 2), deuxieme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3-4)
et enseignement supérieur (CITE 5-6). Pour cette publication, les Pays-
Bas n'ont pas fourni de données sur le niveau d'instruction. La derniere
ventilation connue (quatriéme trimestre de 2004) a donc été utilisée afin
de calculer les agrégats européens.

Codes de pays utiisés dans cette publication: UE-25 (Union
européenne), UE-15 (ancienne Union européenne de 15 membres),
Zone euro (Belgique, Allemagne, Grece, Espagne, France, Irlande,
Italie, Luxembourg, Pays-Bas, Autriche, Portugal et Finlande), EEE-28
(Espace économique européen qui comprend les 25 pays de I'UE,
I'lslande et la Norvége mais pas le Lichtenstein).

Agrégats : Quand une donnée n’est pas disponible pour un pays, le
calcul de I'agrégat correspondant prend en compte la donnée du méme
pays un an auparavant.

Symboles : (), les données entre parenthéses manquent de fiabilité
étant donné la faible taille de I'échantillon; « . », les points indiquent
qu'il s'agit de données non disponibles ou trés peu fiables. ‘| les lignes
verticales indiquent une rupture de série. Le premier trimestre de 2005
s'écrit 2005q1.
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Pour en savoir plus:

Les bases de données: Site Web EUROSTAT/Page d’acceuil/Population et conditions

sociales/Données

E"‘a Population et conditions sociales
#{3 Population
'i:l Santé
'1:| Education et formation
Eﬁ Marché du travail
 E4E3 Emploi et chémage
| {1 Population active
E‘@ Emploi

Les journalistes peuvent contacter le
service média support :

Batiment BECH, Bureau A4/017
L - 2920 Luxembourg

Tel.  (352) 4301 33408
Fax  (352) 4301 35349

E-mail: eurostat-mediasupport@cec.eu.int

European Statistical Data Support:

Eurostat a mis en place, conjointement avec les
membres du "Systéme statistique européen”, un réseau
de centres d’appui, qui couvrira presque tous les Etats
membres et certains pays de 'AELE.

La mission de ces centres sera d’aider et d’orienter les
utilisateurs qui se procureront des données statistiques
européennes sur l'internet.

Vous trouverez sur notre site internet des informations
sur ce réseau de centres d’appui:
www.europa.eu.int/comm/eurostat/

Une liste des bureaux de vente dans le monde est disponible a :

I’Office des publications officielles des Communautés européennes.

2, rue Mercier
L - 2985 Luxembourg

URL: http://publications.eu.int
E-mail: info-info-opoce@cec.eu.int



http://epp.eurostat.cec.eu.int/
http://epp.eurostat.cec.eu.int/
http://europa.eu.int/comm/eurostat/newcronos/reference/display.do?screen=welcomeref&open=/industry/intrse/sbs/enterpr&product=EU_industry_trade_services&scrollto=0&language=en
mailto:eurostat-mediasupport@cec.eu.int
http://epp.eurostat.cec.eu.int/portal/page?_pageid=1493,1,1493_4890855&_dad=portal&_schema=PORTAL
http://publications.eu.int/
mailto:info-info-opoce@cec.eu.int
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