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Resumo

O texto propde caracterizar a Politica de Formacao Continuada
de professores adotada pelo Departamento de Educacio de
Jovens e Adultos (DEJA), instituicao criada em 1993 no ambito
da filosofia proposta pela Secretaria Municipal de Educacao
(SEMED) do municipio de Maceid, estado de Alagoas-Brasil.
Tal caracterizacio teve como recurso a pesquisa sobre a prati-
ca pedagdgica de professores no primeiro segmento da EJA, o
acompanhamento e participacao em reunides pedagodgicas e em
acoes de formacao continuada nas escolas campo de investigacao.

Entre as conclusoes, verifica-se que a proposta de formaciao con-
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tinuada da SEMED situa-se em um contexto de desenvolvimento
edificante, dialético critico, transformador e formador. Como
principais indicadores destacam-se, entre outros: conduciao de
uma metodologia de trabalho que reconhece o contexto de vida
de alunos e professores e respeita a diversidade sociopolitica e
cultural envolvida; visao de planejamento de ensino como espaco
de troca e socializacdo de saberes, fazeres e conflitos; preocu-
pacao com uma avaliacao emancipatéria e com um curriculo
critico; e eleicao da escola como Jlocus privilegiado de formacao
docente. Esses indicadores remetem a uma possivel proposta
politica de formac¢ao continuada radical, pautada nos principios
Freireanos de uma educac¢io emancipadora, comprometida com

uma parcela excluida da populacao alagoana.

Abstract

This paper aims to characterize the Politics of Continuous
Teacher Education adopted by the Departamento de Educacido
de Jovens e Adultos (DEJA - Department of Youth and Adult
Education), institution created in 1993 under the philosophy
proposed by the Secretaria Municipal de Educacio (SEMED -
Municipal Division of Education) of the municipality of Maceio,
state of Alagoas — Brazil. Such characterization was based in
a research on the pedagogical practice of teachers in the first
segment of the Youth and Adult Education (EJA), the following
up and participation in pedagogical meetings and in sessions
of the continuous teacher education program which took place
in schools. Between the findings, it is possible to notice that
the continuous teacher education program proposed by SEMED
raises an edifying, critical, dialectic, transformative and forma-
tive context to teachers. The main indicators, among others,

are: a work methodology that recognizes the context of life of
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students and teachers and, in addition, respects the sociopoli-
tical and cultural diversity; a vision on educational planning as
a space of sharing of knowledge, doings and conflicts; and the
election of school as the main focus of teacher education. Such
indicators encompass a possible policy proposal for a radical
continuous teacher education, based on Freire’s principles of
emancipator education, committed to an excluded part of the

population of Alagoas.
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Introducao

Educacao de Jovens e Adultos no Estado de Alagoas sempre es-
teve vinculada as campanhas nacionais ou por elas guiada, tendo
por meta basica ensinar as pessoas jovens e adultas apenas a ler e
escrever seu proprio nome, em um curto espaco de tempo, a exem-
plo das varias campanhas que ocorreram em diferentes periodos
da historia da educaciao brasileira. Percebe-se também que sempre
se investiu muito pouco em politicas publicas para EJA.

No entanto, no Municipio de Maceid, a Educaciao de Jovens e
Adultos toma um distanciamento dessa realidade com a criacio,
em 1993, do Departamento de Educaciao de Jovens e Adultos -
DEJA, a partir de uma filosofia proposta pela Secretaria Municipal
de Educaciao - SEMED, através do Plano de Acao do Governo
Municipal de Macei6é para a Educac¢iao do Quadriénio 93/96: Educar
para a Cidadania e Por uma Educa¢ao Municipal Pablica, Gratuita,
Democritica e de Qualidade para Todos. E na égide dessa filosofia
que nasce o DEJA, enquanto departamento vinculado a Diretoria
Geral de Ensino — DIGEN, inserido no contexto da Educacao Basica,
coordenado por uma equipe pedagodgica responsavel pelo acom-
panhamento, avaliacdo e formacido continuada dos professores nas
escolas que oferecem a educacao de jovens e adultos.

O DEJA inicialmente definiu uma proposta pedagogica para o
primeiro segmento da Educacdo de Jovens e Adultos, atendendo em
1993 a uma demanda de aproximadamente 2000 alunos. Segundo
Costa (2000, p. 13), em 1994 apds a realizacio do concurso pu-
blico para suprir as caréncias de professores para atuarem no
quadro do magistério municipal, € que ocorreram as primeiras
tentativas de realizar um trabalho pedagoégico mais voltado para
a educacao de jovens e adultos fundamentando-se nas concepcoes
freireanas, tendo-se o cuidado de, aos poucos, introduzir meto-

dologias mais voltadas para a realidade e interesse dos alunos
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jovens e adultos, permitindo a ampliacdo das discussdes em torno
de critérios de avaliacao.

Assim sendo, a partir de 1995 o DEJA reestrutura o processo de
formacao continuada. As escolas foram organizadas por aproxima-
cdes dos bairros da capital alagoana, denominados de zonais!1>
[énfase adicionada]. Segundo Costa (2000, p.12), os cursos de ca-
pacitacio continuavam. Entretanto, com a implantacao dos zonais
[énfase adicionada], os encontros pedagdgicos tornaram-se mais
sistematizados. A partir de 1997, ainda conforme Costa (2000,
p.14), foram introduzidas novas concepc¢des tedrico-metodolégicas
nos estudos de formacao continuada dos professores de educacio
de jovens e adultos, sobretudo as ideias de Vygotsky, no sentido
de responder as demandas dos professores nos encontros peda-
gbgicos que ocorriam semanalmente. No entanto, observando as
atividades desenvolvidas no processo de acompanhamento das
salas de aula, os coordenadores pedagogicos do DEJA perceberam
que nenhuma mudanca significativa havia ocorrido.

Segundo Freitas (2007, p. 52), essa constatacao se deu a partir
dos estudos de uma integrante do DEJA, que em 1998 buscou nos
estudos do Mestrado em Educacao analisar como se dava o pro-
cesso de formacao continuada oferecida pelo DEJA, observando
a relacdo entre a proposta e a pratica pedagogica desenvolvida
pelos professores.

Nesses seus dezenove anos de existéncia o DEJA vem delinea-
do uma proposta pedagogica para atender ao primeiro e segundo
segmentos da Educacao de Jovens e Adultos, que, como referido
acima, em 1993 tinha apenas uma demanda aproximada de 2000

alunos no primeiro segmento.

115 Os Zonais se constituiam de escolas que pertenciam a uma mesma regiio,
formando diversos bairros que tinham aproximacdes geograficas, a exemplo do
zonal das aguas, formado por todas as escolas que ficavam nos bairros banhados
pelas aguas do mar e das lagoas de Maceid.

471



Na gestao de entao o DEJA nio possui um documento oficial, formu-
lado institucionalmente, que especifique a atual Politica de Formacio
Continuada dos professores do primeiro segmento da Educacao de
Jovens e Adultos do DEJA/DIGEN/SEMED - Maceid, Alagoas.

Passa-se a caracterizar e conceber a Politica de Formacio
Continuada do primeiro segmento de EJA a partir do movimento
observado durante a pesquisa, na pratica e no fazer pedagdgico
das professoras do primeiro segmento de Educacao de Jovens e
Adultos e, no cotidiano da sala de aula. Como também pelo acom-
panhamento e participagao, a convite de um formador do DEJA,
das reunidoes pedagogicas e de formacao continuada nas escolas
campo de investigacao, para os professores do primeiro e segundo
segmento de EJA. Essa caracterizacao baseia-se também no acompa-
nhamento e participacio dos encontros pedagogicos e de formacao
continuada para os coordenadores pedagdgicos das escolas que
oferecem a educacio de jovens e adultos e que assumiram a pro-
posta de trabalho com rede tematica.

Inicialmente, percebemos que a proposta de formacio continua-
da explicita no atual contexto da educaciao de jovens e adultos da
Secretaria Municipal de Educacao de Macei6é tem como principios
basicos os principios politicos e os principios pedagogicos, os quais
serdo comentados a seguir.

Os Principios Politicos [énfase adicionada] trazem o reconhe-
cimento histérico das questdes que fazem parte do processo de
escolaridade dos trabalhadores no Brasil, sempre permeado pelos
interesses das classes minoritarias da populacido brasileira que
detém o poder econdmico e influenciam as politicas publicas man-
tendo a dualidade da educacido: educacao para a elite intelectual,
para que se mantenha a hegemonia até entao presente no cendrio
nacional e a educaciao para os trabalhadores, com a perspectiva de
eles ocuparem seu lugar no mercado de trabalho a partir de uma

educacio meramente tecnicista e meritocratica.
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A proposta reconhece ainda a necessidade de ruptura dessa
dualidade da educacido para a classe trabalhadora e educacio para
a elite intelectual, considerando ser este um grande desafio para
todos os profissionais da educacio e pesquisadores que tém o com-
promisso e postura politica enquanto grupos comprometidos com
uma Educac¢io Popular empenhada com a Emancipa¢iao da classe
majoritaria da populacdo explorada. Considerando a concepc¢io

freireana, que faz um alerta:

Qualquer esforco de educaciao popular, esteja ou nao associa-
do a uma capacitacao profissional, seja no campo agricola ou no
industrial urbano, deve ter, pelas razdes até aqui analisadas, um
objetivo fundamental: através da problematizacio homem — mundo
ou do homem em suas relacdes com o mundo e com os homens,
possibilitar que estes aprofundem sua tomada de consciéncia da

realidade na qual e com a qual estdo. (Freire, 20006, p. 33)

Nesse sentido, passamos a compreender o principio politico presen-
te na proposta de formaciao do DEJA/SEMED, a partir da postura dos
formadores do DEJA/ESCOLAS, junto aos professores nos encontros
pedagogicos e de formacao continuada. Tal postura demostra com-
prometimento com o processo de conscientizacao dos profissionais
da educacio de jovens e adultos para que sejam portadores de um
compromisso politico com os sujeitos aprendizes respeitando sua
realidade, seu contexto enquanto sujeitos de relacdes consigo e com
o mundo, enquanto seres de relacdes, “temporalizado e situado”,
ontologicamente inacabado - sujeito por vocacido, objeto por distor-
¢ao — , que descobre que niao s6 esta na realidade, mas também que
esta com ela. Realidade que é objetiva, independente dele, possivel
de ser reconhecida e com a qual se relaciona (Freire, 1981, p.62).

Os Principios Pedagogicos [grifos da autora] parecem apontar para

alguns elementos essenciais e significativos para a pratica pedagogica
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como: formacido do aluno trabalhador, perfil do professor, concepcao
de Formacao Continuada, Proposta Teoérico-Metodolégica e Concepcao

de avaliacao. Passo a analise de cada um desses elementos.

Formac¢ao do Aluno Trabalhador:

A proposta assinala a necessidade de reconhecer que os alunos
buscam os cursos de Educacio de Jovens e Adultos na perspectiva
de melhoria e de chances para se inserirem no mundo do trabalho.
Reconhece que a escolarizacio apenas dd a oportunidade de o tra-
balhador brigar, de forma ainda injusta, por um lugar no mercado
de trabalho, reconhecendo ainda que esse lugar, de forma alguma,
serda garantido pela escolariza¢io, uma vez que ainda depende de
politicas amplas no campo econdémico, politico e social do pais.
A proposta em tela traz no seu bojo um possivel projeto educativo
que se contrapde a exploracio do trabalhador na perspectiva da

sua emancipacao.

Perfil do Professor:

Considerando os principios politicos acima mencionados, acre-
ditamos que a proposta politica de formacio do DEJA defina um
perfil para o professor que se inclina a trabalhar na Educacido de
Jovens e Adultos. Este profissional necessita ser primordialmente
comprometido com as mudancas sociais, assumindo uma opc¢iao
politica frente as exigéncias e demandas sociais, do contexto e do
projeto politico, com postura ético-politica, com especialidades
basicas para atuar na educacido de jovens e adultos, considerando
também o trabalho desenvolvido pelo DEJA nas escolas especifi-

cidade da EJA e do projeto de formacio em curso, quais sejam:
e Compromisso com as politicas puablicas da educacio;

* Facilidade em trabalhar coletivamente, com iniciativa e auto-

nomia sem perder de vista o seu papel individual na equipe;
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* Disponibilidade para estudos individuais e coletivos e, dis-
ciplina em relacio aos compromissos;

* Formacio inicial que atenda as especificidades para atuar
como docente tanto do primeiro como do segundo segmento
de EJA;

* Identificacio com o trabalho da Educacao de Jovens e Adultos;

* Busque o envolvimento com acdes relacionadas a organizacio
social da classe trabalhadora;

e Conhecimento especifico sobre Alfabetizacao, Letramento,

Educacido e Trabalho (Macei6, 2005, p. 11).

Neste sentido, acreditamos ser possivel uma reflexao sobre o
perfil do professor para atuar na EJA, considerando as suas especi-
ficidades, reconhecendo o que preconizam as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacio de Jovens e Adultos — Parecer 11/2000
— sobre a formacao docente para a educacido de jovens e adultos.

Assim sendo, a exigéncia de um perfil especifico para os professo-
res da educacido de jovens e adultos devera atender as peculiaridades
de uma relacdo pedagogica com sujeitos — trabalhadores ou nio
— com marcadas experiéncias vitais que nao podem ser ignoradas

no contexto da sala de aula.

Formacao Continuada:

Neste contexto formativo, o documento analisado propde uma
formacao continuada concebida como um dos processos essenciais
para o desenvolvimento do educador profissional, cidadao concreto,
considerando duas dimensdes como indissociaveis e primordiais
no contexto formativo: a dimensao técnica e a dimensao politica.
A escola deve ser considerada como o locus preferencial nesse
processo enquanto espaco formativo ao proporcionar encontros
pedagogicos para estudo, planejamento, socializacido da pratica

pedagogica e articulacdo das acdes desenvolvidas na comunidade
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escolar, tais como: encontros pedagoégicos para formacao continuada,
seminarios, encontros, dentre outras atividades formativas.

O documento propde que os professores tenham o apoio do
formador do DEJA e do coordenador pedagoégico das escolas que
fazem o trabalho de acompanhamento, planejamento e avaliacio
da pratica educativa e a articulacao entre escola e DEJA/SEMED.
Propde, também, encontros formativos no espaco da escola com
o assessor técnico-pedagdégico da equipe de formadores do DEJA,
0 que me parece uma possivel valorizacao dos professores, no
sentido da autoestima profissional. Os professores demonstram
claramente esse sentimento de valoracao do trabalho docente
com a presenca do assessor na propria escola. Percebo que esse
momento formativo contribuira para a elevacao pessoal e profissio-
nal dos docentes envolvidos com o trabalho pedagdgico a partir
da revisdo curricular e das concepcoes propostas pelo trabalho
desenvolvido com base na Rede Tematica.

No entanto, percebe-se nesse contexto que o DEJA /SEMED
sinaliza na proposta de formacio continuada, apenas essas duas
dimensdes acima comentadas. E pertinente dizer que senti a auséncia
de outras duas dimensdes que acredito também serem significati-
vas e indissociaveis daquelas ja citadas nesse contexto formativo:

trata-se das dimensoes ética e estética, porque

Em toda acdo docente, encontram-se uma dimensiao técnica,
uma dimensao politica, uma dimensido estética e uma dimensio
moral. Afirmar isto, entretanto, ndo significa dizer que ela é de
boa qualidade. Estas dimensdes, ndo sao apenas referéncias de
carater conceitual — podemos descobri-las em nossa vivéncia
concreta real, em nossa pritica. E dessa pritica que se deveri
partir, fazendo um esforco de ver na totalidade, e é a ela que se
retornard para, ao ampliar a compreensao dos conceitos, torna-la

mais consistente e significativa. [...] o trabalbo docente competente
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é um trabalbo que faz bem [énfase adicionadal]. E aquele em que o
docente mobiliza todas as dimensodes de sua acao com o objetivo
de proporcionar algo de bom para si mesmo, para os alunos e

para a sociedade (Rios 2010, pp.. 93- 94;107 — grifos da autora).

E preciso ressaltar que necessiria se faz a mobilizacio de todas
estas dimensodes para que o fazer docente, consciente e critico,
esteja voltado para acdes verdadeiramente comprometidas com as
reais demandas do contexto social, escolar e mais especificamente
da sala de aula, onde acontece a atuacio docente no movimento
acdo e reflexdo, na relacio concreta e dialégica com o aluno no

processo de ensino e aprendizagem.

Metodologia de Trabalho:

A proposta metodologica adotada pelo DEJA nas formacoes
continuadas, junto as escolas, parece voltada para um trabalho
que tem como pressuposto tedrico-metodolégico a Rede Tematica,
resgatando a experiéncia ja desenvolvida na rede pelo DEJA de
1995 até os dias atuais.

A Rede Tematica podera consistir em um redimensionamento
do curriculo do 1° e do 2° segmento da Educacio de Jovens e
Adultos, numa perspectiva de curriculo na educacido popular, ten-
do como referencial basico o Projeto Pedago6gico Interdisciplinar
através do tema gerador e da Rede Tematica. Pode-se destacar
o planejamento como espaco coletivo e participativo e de or-
ganizacao das programacdes e praticas, onde os interesses e as
intencdes politico-pedagbdgicas tornam-se coletivamente conscien-
tes e explicitas, evidenciado os critérios adotados para a selecio
dos conhecimentos sistematizados, assim como as metodologias
que possivelmente promoverio o caminho que se pretende im-
plementar no processo ensino-aprendizagem. Trata-se de uma

proposta de formac¢iao permanente, com o objetivo de desenca-
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dear junto ao grupo-escola um posicionamento critico-pratico em
relacio as necessidades e as contradi¢des por ele vivenciadas e
os encaminhamentos concretos para a conquista da autonomia
(Silva, 2010, p.1).

Nesse caso, o curriculo, ainda conforme Silva (2010, p.13),
passa a ser idealizado como o conjunto de praticas socioculturais
que, de forma explicita ou implicita, consciente e intencional, ou
incorporada de maneira acritica, se interrelacionam nas diferen-
tes instancias e momentos do espaco/tempo escolar, assumindo
uma intervencao pedagogica emancipatéria na pratica educativa
convencional, partindo do conflito para chegar a um curriculo
significativo e contextualizado.

Silva (p.13), destaca ainda, que é nesse contexto da Educacio
Popular que se origina o Projeto Interdisciplinar utilizando uma
abordagem tematica. Essa proposta tem como meta primordial a
ruptura da dissociacio entre conhecimento escolar e cidadania
ressaltada na tradicao educacional, considerando os conteuddos
escolares tanto em consonancia com a realidade local - reflexo
de um contexto histérico, concretamente construido por sujeitos
concretos — quanto com os processos de ensino e aprendizagem
propostos a partir do dialogo entre os saberes popular e cientifico,
em que a apreensio do conhecimento é construida coletivamente,
a partir das contradi¢cdes vivenciadas na realidade local.

A partir disso, podem ser apontadas algumas diretrizes gerais que
guiam o movimento de reorientaciao curricular em uma concepc¢iao
educacional libertadora: a tomada de consciéncia das implicacoes
politico-pedagogicas da pratica tradicional e a constru¢io de um
novo paradigma e sua respectiva implementacido critica. Deste
modo, o Projeto da Interdisciplinaridade via Tema Gerador podera
se sustentar no didlogo como referéncia basica para a construc¢io do
curriculo e como diniamica proposta para a vivéncia das atividades

em sala de aula, considerando que
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Somente o didlogo, que implica um pensar critico, é capaz,
também, de gera-lo. Sem ele nao ha comunicacio e sem esta nao
ha verdadeira educacao. A que, operando a superacio da constru-
¢ao educador-educandos, se instaura como situacao gnosiologica,
em que os sujeitos incidem seu ato cognoscente sobre o objeto

cognoscivel que os mediatiza. (Freire, 1987, p.85)

Silva (2000, p.14) propde os momentos organizativos que po-
deriao ser identificados na implementacao de um curriculo critico

a partir de uma praxis emancipadora:

a) Levantamento preliminar da realidade local;
b) Escolha de situacoes significativas;

¢) Retirada dos temas geradores;

d) Elaboracio de questdes geradoras;

e) Construcdo da programacio;

f) Preparacido das atividades para a sala de aula.

O levantamento preliminar da realidade local caracteriza-se
pela pesquisa socioantropolégica participante, a partir de dados
coletados na comunidade (estatisticos, socioculturais, econdomicos,
politicos e linguisticos), que sao organizados para que as situacoes

consideradas significativas sejam selecionadas, no sentido de:

* Evidenciar diferentes visdes e percepcdes dos diversos seg-
mentos da comunidade;

* Interrelacionar dados e informacoes que permitam configurar
a realidade estudada;

* Analisar coletivamente e contextualizar na sociedade os
fendmenos locais;

e Explicitar contradicdes que, em principio, podem estar ocultas

para a majoria da comunidade;
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* Possibilitar a analise a partir das areas do conhecimento,
gerando conteuidos que proponham uma superaciao da visiao
anterior, a construciao de concepcgoes criticas sobre o real;

* A retirada dos temas geradores — e, consequentemente, dos
respectivos contrapontos aos temas geradores, os contrate-
mas — se da a partir da discussiao das possiveis situacoes e
falas significativas, considerando: o limite explicativo que
a comunidade possui para tais situagdes; a compreensio
que os animadores (educadores populares) possuem da pro-
blematica local; a analise e as relacdes que os educadores
populares estabelecem nas diferentes areas do conhecimento,
consubstanciando temas/contratemas e contexto sociocultural

e econOmico mais amplo. (Silva, 2000, pp. 14-15)

O importante em todo esse processo e que deve ser destacado
¢ a sua dinamicidade e dependéncia de educadores envolvidos e
comprometidos, possibilitando assim que cada unidade escolar
adquira caracteristicas proprias e organizacoes especificas. No
entanto, os pressupostos basicos comuns, nas palavras de Silva

(2000, p.15), sao:

* A realidade local como ponto de partida;

e O trabalho coletivo e analitico no processo da realidade te-
matica (Freire, 1988), buscando uma compreensao profunda
e critica da organizacdo sociocultural e de possiveis acoes
na transformacao da realidade;

* A organizacao metodologica do didlogo na pratica pedagogica.

Partindo desses pressupostos basicos, com perspectiva de uma
apreensao critica e efetiva das diferentes dreas do conhecimento,
os educadores das diferentes areas participam periodicamente de

discussoes sobre a construcao historica do conhecimento, no sentido
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de buscar referenciais epistemolégicos para além das suas discipli-
nas, podendo assim dialogar com as demais areas do conhecimento.

Essa proposta torna-se radical, coerente e significativa para a
educacao de jovens e adultos ao trazer o dialogo para o centro
da aciao pedagogica colocando professores, alunos e comunidade
escolar em efetiva busca de caminhos e possibilidades que possam
responder aos desafios concretos trazidos da realidade de forma
sistematizada tendo como pano de fundo os principios basicos da
problematizacido, da contextualizacido, e da articulacdo entre os co-
nhecimentos do senso comum e os conhecimentos cientificos numa
verdadeira praxis. Silva (2010) nos chama atencao para mais um
aspecto significativo na proposta: a possibilidade da dialogicidade
necessaria em todo o processo, desde a sua elaboracio e organiza-
cao programatica até a preparaciao das atividades para sala de aula.
Segundo Delizoicov (1991, apud Silva, 2010, p.4), trés momentos

siao importantes como referéncias para o fazer pedagdgico:

* Estudo da Realidade ou Problematizacao Inicial - em que
se analisa uma situacao significativa da realidade local,
problematizando-a e questionando os modelos explicativos
propostos pela comunidade e alunos (codificacao/descodi-
ficacdo de contradicdes).

* Organizac¢io Conhecimento ou Aprofundamento Tedrico — em
que os conteudos escolares selecionados do conhecimento
universal sistematizado sdo enfatizados, sempre em confronto
com a problematizacido inicial, buscando uma nova concepc¢ao
das situacodes analisadas.

e Aplicacio do Conhecimento ou Plano de Acio - em que o
conhecimento anteriormente apreendido é utilizado para
‘reler’ e reinterpretar a propria realidade, bem como para
ser extrapolado para novas situacdes que apontario novas

problematizac¢des, retroalimentando o processo.
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Estes momentos, segundo o autor, nio podem acontecer de modo
estanque, dissociado, mas tendo como referéncia a articulacdo e a
organizacao no dialogo entre conhecimentos na praxis curricular
emancipatoria. Para tal, utiliza como critérios a realidade local con-
textualizada pelo processo de reducio tematica, a concepc¢ao critica
do conhecimento das areas e a dialogicidade para o desenvolvimento
cognitivo no processo ensino-aprendizagem. O quadro abaixo busca

sintetizar os momentos dessa proposta de formacio em tela:

Quadro 1: Metodologia da Educaciao Popular Critica

MOMENTOS METODOLOGICOS DA EDUCACAO POPULAR CRITICA

1. Andlise das 2. Pesquisa-acao participativa || 3. Selegao de falas
dificuldades vivenciadas = (investigacao tematica) i significativas (codificago)
pela comunidade. l
f 4, Caracterizagao de
INVESTIGAGAO necessidades e conflitos como
Avaliacdo critica das = contradigbes sociais (temas /
PROBLEMATIZACAO contratemas geradores).

praticas socioculturais

desencadeadas pela
comunidade SISTEMATIZACAO

1
5. Redugdo tematica: analise

APREENSAO CRITICA contextualizada da realidade

10.  Organizagdo local (da rede tematica).
coletiva e elaboragao I
dos materiais de h g
formacao 6. Selegdo dos conhecimentos
1 sistematizados pertinentes a
9. Organizagao dialégica PLANO DE ACAO andlise da rea_hdade‘
e _participativa  das 7. Escolha do ponto de

praticas de formacdo | | g Organizagao coletiva dos | | partida significativo para
comunitaria. planejamentos das agdes de | [ cada segmento
formagéo comunitaria. = comunitario especifico.

y A

Fonte - Silva, 2007, p.16

Essa proposta ressalta a importancia da formacao continuada na
propria escola como espaco de conquista da autonomia e do compro-
metimento dos professores como verdadeiros protagonistas do seu
processo formativo enquanto um valor imprescindivel na construcao
do seu saber e do seu fazer profissional. Silva (2010) afirma que esta

proposta esta para além de uma concepc¢io de interdisciplinaridade
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que venha trazer vantagens apenas a um desses aspectos, bem como
de uma visao holistica do processo pedagdgico. Trata-se, sim, de
uma procura incessante, coletiva e historica por arcaboucos para a
edificacio de um curriculo dinamico, em que o dialogo entre co-
nhecimentos esteja situado em constantes movimentos de avaliacao,
superacio e reconstrucio, na tentativa de se obter cada vez mais
autonomia e possibilidades de socializacio do conhecimento. Ela
aposta também na capacidade dos educadores para construirem seu
proéprio material didatico, negando a interferéncia de editores e de
administradores publicos que resguardam uma hegemonia fantasma-
gorica e desonesta, buscando fazer do educador um mero reprodutor
de curriculos arquitetados e praticados pelas elites econdmicas para

se eternizarem a desinformacio e a desigualdade social,

Porque em uma visao libertadora, nio mais ‘bancaria’ da edu-
cacao, o seu conteddo programatico ja nao involucra finalidades
a serem impostas ao povo, mas, pelo contrario, porque nasce
e parte dele, em didlogo com os educadores, reflete seus anseios e
esperancas. Dai a investigacdo da tematica como ponto de partida
do processo educativo, como ponto de partida da sua dialogici-

dade. (Freire, 1987, p. 103)

Isso demonstra que uma escola que procura implementar essa
proposta pedagodgica que tem como meta primordial atender aos
interesses da sua comunidade, em detrimento dos interesses econo-
micos de uma classe hegemonica cujos interesses sdo voltados para a
manutencao do status quo, podera tornar-se autébnoma, significando
com isso envolver a comunidade escolar nas decisdes e caminhos
a serem perseguidos. Desse modo, desencadeia-se um processo de
participaciao coletiva em busca da escola sonhada e desejada para
as camadas majoritarias da populacdo, principalmente da classe

trabalhadora e especificamente na modalidade de ensino da EJA,
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de modo a articular todos os segmentos que existem na escola em
prol de uma educacio libertadora e emancipadora.
Neste sentido, € relevante que se faca uma reflexdo sobre o pro-

cesso formativo do professor que ira atuar na EJA, advertindo-se que,

Um educador que apenas domine técnicas e métodos didaticos
nio serd um bom educador, pois esses elementos sao insuficientes
num processo de constituicio de sujeitos coletivos numa perspec-
tiva democratica, mesmo que esta seja, como o afirmam 100% das
respostas, uma concep¢ao metodolégica de carater dialético, na
qual o papel dos educadores é considerado fundamental em todo

o processo. (Souza, 2007, p. 385).

Coaduna-se com essa ideia o que aborda Oliveira (2001, p.41), ao
afirmar que o professor deve ser capaz de se comunicar, estar num
grupo, criar espagos para que este grupo possa se exprimir integral-
mente, transformando os espacos pedagogicos, dentro e fora da sala
de aula, em espacos de prazer, descoberta e de felicidadania, termo
que, segundo Oliveira (2001, p.41), expressa aquilo que se coloca
no horizonte de uma pratica profissional que se quer competente,
porque ao aglutinar felicidade e cidadania, é possivel a superacao
de muitos desafios encontrados no contexto da sala de aula da edu-
cacido de jovens e adultos. Face ao exposto, vimos em Freire (1999,
p-103) que “Uma qualidade indispensavel a um bom professor é ter
a capacidade de comecar sempre, de fazer, de construir, de nao se
entregar, de recusar burocratizar-se mentalmente, de entender e viver
a vida com processo” e que “[...] o professor tem o dever de “reviver”,
de “renascer” a cada momento de sua pratica docente”.

Convém ressaltar que o professor da educac¢iao de jovens e adultos,
para trabalhar nessa proposta tedrico-metodoldgica que tem como
pano de fundo a realidade concreta dos alunos, necessita ser criativo

e deve utilizar essa sua criatividade em seu fazer pedagogico. Precisa
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estar consciente do seu potencial transformador, como também das
suas limitacdes enquanto cidadao e professor da EJA, segmento que
apresenta suas especificidades e peculiaridades, com o desafio de
desenvolver uma pratica pedagogica, estabelecendo ligacoes entre
o mundo e o contexto da sala de aula. Por fim, um professor que
exerca sua cidadania, entusiasmado, competente e comprometido,
como pessoa e como profissional, com a educacido das classes opri-
midas e excluidas da sociedade.

Passamos, entao, a compreender que o processo formativo do pro-
fessor de EJA, nessa perspectiva, torna-se uma proposta pedagogica
radical, conforme preconiza Alarcio (1998, p.104), podera ocorrer
como um processo educativo e multidimensional, e que cada uma das
dimensdes da formacao do professor tem a ver com todas as outras e s6
adquire sentido pleno no todo que as atinge. Concordamos com Souza
(2007, p. 385) quando este aponta para a necessidade de se enfrentar e
de se superar uma aplicacdo vulgar ou mecanica da metodologia, muitas
vezes reduzida a procedimentos e nio interpretada como uma logica

orientadora e articuladora de todo um processo criador e formador.

Concepcao de Avaliacio:

Percebe-se que a concepcao de avaliacio que perpassa esse pro-
jeto é a emancipatéria e formativa, tendo como categorias avanco
e permanéncia. O DEJA define avanco como a capacidade de apro-
priacio dos saberes pelo aluno nas diversas areas do conhecimento:
Lingua Portuguesa e Estrangeira, Ciéncias Exatas e Naturais, Arte,
Educacio Fisica, Historia e Geografia, podendo ocorrer em qualquer
época do ano para a proxima etapa de escolarizacao, desde que o
aluno atenda aos critérios avaliativos em todas as areas, ou seja,
na totalidade da etapa, independentemente da fase e do segmento
em que o aluno esteja inserido. Enquanto que a permanéncia sera
entendida quando o aluno niao se apropriar desses conhecimentos

necessarios para garantir seu avanco.
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Considerando a proposta metodolégica adotada nesse processo
formativo, constatamos que ela tem coeréncia com a concepc¢ao de
avaliacao adotada pelo DEJA nessa proposta formativa dos profes-

sores para atuar na EJA, uma vez que,

A avaliacio emancipatdria caracteriza-se como um processo
de descricao, analise e critica de uma dada realidade, visando
transforma-la. [...] Ela esta situada numa vertente politico-pedagogica
cujo interesse primordial é emancipador, ou seja, libertador, visando
provocar a critica, de modo a libertar o sujeito de condicionamen-
tos deterministas. O compromisso principal desta avaliacdo é o de
fazer com que as pessoas direta ou indiretamente envolvidas em
uma acao educacional escrevam a sua ‘propria historia’ e gerem as

suas proprias alternativas de ac¢do. (Saul, 1994, p. 61)

Tal proposta avaliativa tornar-se-a elemento e foco primordial da
Politica de Formaciao Continuada do DEJA/SEMED para, se possivel,
formar os profissionais a fim de que possam assumir uma proposta
de ensino voltada para um curriculo como ciéncia critica, tendo
como ponto de partida o fato de ser basicamente um curriculo-
-formacao, voltado para a consciéncia critica, para a emancipacao
e humanizacio dos seres humanos. Um curriculo desse género
podera trabalhar questdes éticas, politicas, sociais, e nao apenas
questdes técnicas e instrumentais, assumindo um pacto com a jus-
tica social, no sentido de maximizar a igualdade econémica, social
e educacional. O trabalho do professor-curriculista orientado por
esses pressupostos poderd nunca ser neutro, mas sempre perpassado
por compromisso e imbuido de intencionalidade. (Silva, 1990, p.11)

De acordo com as concepc¢des de avaliacao e de curriculo per-
cebidos na proposta de formacio continuada do DEJA, passo a
acreditar que essa abordagem de avaliacao pauta-se em um processo

eminentemente dialégico, tendo como pano de fundo a construcao
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de uma consciéncia critica dos professores para que possam dialogar
com os alunos tornando-os sujeitos criticos e emancipados, a partir
desse “encontro entre os homens, mediatizados pelo mundo”, ou
seja, o encontro entre professores e alunos reconhecendo o meio
e a realidade concreta nesse processo formativo.

Assim sendo, a concepcao de avaliacao e curriculo, como perce-
bidos nesse processo de analise e estudo, denota que o rendimento
dos alunos da educac¢io de jovens e adultos requer instrumentos
avaliativos diversificados, no sentido de atender as demandas de
acordo com o nivel e segmento em que o aluno esta inserido nessa
modalidade educativa na rede de ensino.

A partir do estudo e da analise efetuados nesta pesquisa conside-
ramos que a proposta de Formacio Continuada da SEMED/MACEIO
junto as escolas que oferecem a educacao de jovens e adultos na Rede
municipal de ensino esta situada dentro de um contexto de aplicacao
edificante, dialético critico, transformador e formador. Esse contexto
de aplicaciao tem como indicadores: a) op¢io politica da atual Politica
de Formacio Continuada dos Professores de EJA/SEMED/MACEIO
como uma opc¢ao politica do DEJA, tendo como indicadores basicos
encontrados no documento analisado o reconhecimento do contexto
de vida dos alunos e professores; b) preocupacao com uma avaliacao
emancipatéria e com um curriculo critico; ¢) metodologia de trabalho
voltada para a realidade concreta dos alunos; d) respeito as diferencas
e diversidades sociopoliticas e culturais dos alunos e professores; e)
planejamento de ensino como espaco de troca e socializacdo de sabe-
res, fazeres e conflitos; f) escola como locus privilegiado da formacao
docente; g) trabalho interdisciplinar e multiprofissional; h) respeito
aos saberes dos alunos e professores; i) parceria institucionalizada
DEJA/ESCOLAS; j) lideranca dos coordenadores formadores do DEJA/
ESCOLAS; k) opc¢io tedrico-metodologica de planejamento a partir
da Rede Tematica; 1) prioridade para o conhecimento construido a

partir das bases, da realidade concreta dos alunos; m) formador do
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DEJA com visao critica e qualificacdo profissional, no sentido de de-
senvolver um trabalho significativo, centrado na realidade da escola
e dos professores tendo como meta primordial levar até os alunos
em sala de aula um ensino de qualidade.

Esses indicadores percebidos no movimento das escolas nos
momentos de observacido e participacao das formacdes continuadas
nos remetem a uma possivel proposta ou projeto de Politica de
Formacio Continuada radical, pautada nos principios de uma edu-
caciao emancipadora, libertadora, comprometida com uma parcela
excluida da populacido alagoana, tendo como referencial teérico-
-metodolégico a Rede Tematica, na perspectiva de constru¢ciao dos
sujeitos, contextos e processos na tessitura da praxis curricular.

Tal proposta tem como esséncia o didlogo, a perspectiva de pro-
blematizacdes metodologicas e disciplinares, a qual desencadeia, no
entendimento de Silva (2010), processos analiticos que passam a exigir
sucessivas contextualizacdes da realidade local, demandando tanto a
construcio de totalizagdes que possam corresponder aos porqués das
condicdes socioculturais e econdmicas vivenciadas, quanto ao resgate
critico e seletivo de corpus tedricos que possibilitem o aprofunda-
mento das analises realizadas na perspectiva de ruptura da tradicao
cultural seletiva da escola tradicional. Ao permitir o acesso ao acervo
de conhecimentos sistematizados das areas do conhecimento que pos-
sam estar a disposi¢io dos sujeitos, e nao estes mais subordinados a

conteudos preestabelecidos, a proposta revela compromissos éticos.
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Notas de Rodapé

2 Os Zonais se constituiam de escolas que pertenciam a uma mesma regiio,
formando diversos bairros que tinham aproximacdes geograficas, a exemplo do
zonal das aguas, formado por todas as escolas que ficavam nos bairros banhados
pelas aguas do mar e das lagoas de Maceio.

3 Para o conceito de Aplicacio edificante, consultar Santos, B. S. de (1989).
Introdugdo a uma ciéncia pés-moderna (pp.147-161). Rio de Janeiro: Graal.
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